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Aktuellt



Förstärkt ersättning 2024 
- 11 miljoner för att minska inflationens effekter

- Utbetalning från Skolverket 

- 232 kr per barn/elev inskrivna 15 maj 

- Utbetalas i samband med resursfördelningen i oktober 

- Förstärkt ersättning förskola och gymnasieskola (IMA)

- Förskola ges ytterligare ersättning år 2024 med 4 miljoner kronor

- Gymnasieskola, introduktionsprogram (IMA), ges ytterligare ersättning 2024 
med 4 miljoner kronor

- Baserat på inskriva barn/elever 15 maj 

- Utbetalas i samband med resursfördelningen i oktober 
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Förslag  
Mål och budget  



Ekonomiska förutsättningar
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Förskola och pedagogisk omsorg
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Förskola och ped omsorg 411 413 Budget 2025

Föregående års budget 1 656 840

Demografiuppräkning -61182

Prisuppräkning (2025; 1,2%) 19148

Resultatförstärkande åtgärder 0% 0

Kommunbidrag justerat för demog, pris och rfå 1 614 805

Riktade nivåpåverkande beslut:

För ökad lokalhyra per elev/ 16 602

Teknisk justering lokalhyror -10 356

Summa riktade nivåpåverkande beslut 6 246

Kommunbidrag efter riktade nivåpåverk. beslut 1 621 051

Tidsbegränsade satsningar:

Riktmärke maxantal 30 medarbetare per chef 1 500

Förskola för alla, lagkrav 1 800

Summa tidsbegränsade satsningar 3 300

Summa kommunbidrag 1 624 351



Förslag ny avgift 
Avgift införs för förskolor som har egen kö men önskar kommunal 
fakturering.
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Ersättningar pedagogisk 
verksamhet 



Beskrivning ersättningar pedagogisk 
verksamhet 2025 
• Ny process

• Beskrivningar pedagogisk verksamhet  - september

• Belopp pedagogisk verksamhet – november 

• Ny modell inför för tidigt och sent öppethållande i förskolan 

• Ny modell för resursenhetsersättning – två nivåer införs

• Förtydliganden

Ärendet i sin helhet: 08-beskrivning-av-ersattningar-inom-pedagogisk-
verksamhet-2025.pdf (uppsala.se)
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https://www.uppsala.se/contentassets/b5ad2882457741d78b263c00d5cd3864/08-beskrivning-av-ersattningar-inom-pedagogisk-verksamhet-2025.pdf
https://www.uppsala.se/contentassets/b5ad2882457741d78b263c00d5cd3864/08-beskrivning-av-ersattningar-inom-pedagogisk-verksamhet-2025.pdf


Uppdaterad information på utförarwebben
Öppethållande som överstiger 10 timmar per dag

Ersättning för barn med behov av vistelse i förskola och pedagogisk 
omsorg 06.00 – 06.30 samt 18.30-19.00 (omsorg på obekväm tid)

Hyresbidrag till nybyggda förskolor

Startmånadsbidrag

Förskolans ersättningar (uppsala.se)
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https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Futforareskola.uppsala.se%2Fersattningar-och-bidrag%2Fforskolans-ersattningar%2F&data=05%7C02%7Cida.vaisanen%40uppsala.se%7Cda9ead1e30f1406a5e2108dce148b95b%7C86932a3637af420489f2ed1ee095f45a%7C1%7C0%7C638632949657564991%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=uu1il3BHA9FP7JW7mkrr9BHRAIvrci%2BJDB5az0uQJ58%3D&reserved=0
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Antagning Botulv 



Botulvs språk- och talavdelningar

Möjlighet för vårdnadshavare att söka 
placering för sitt barn på språk- och 
talavdelningar. 

Barnet ska ha konstaterad språkstörning, där de 
språkliga svårigheterna är den primära 
problematiken. De språkliga svårigheterna ska inte 
förklaras av någon annan funktionsnedsättning, till 
exempel hörselskada eller autismspektrumtillstånd. 

Mer information om förskolan och ansökningsprocessen finns på 
Botulvs förskolas hemsida. 

Vid frågor om ansökningsprocessen maila: antagningbotulvs@uppsala.se

https://botulvsforskola.uppsala.se/verksamhetochpedagogik/avdelningar/sprak--och-talavdelningar/
mailto:antagningbotulvs@uppsala.se


Övergripande antagningsprocess
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Ansökan
Vårdnadshavare (VH) skickar in ansökan senast 1 februari

När ansökan är mottagen får VH ett bekräftelsebrev om att ansökan är mottagen

Beslut antagen
Placeringsgruppen behandlar alla ansökningar och föreslår vilka barn som 
bör få plats, utifrån antagningskriterierna. 
Beslut fattas formellt av utsedd funktion enligt delegationsordning.

Beslut reservplats
Placeringsgruppen behandlar alla ansökningar och bedömer vilka barn 
som i första hand bör erbjudas en plats om placeringar avböjts.

 

VH godkänner placering
Skriftligt besked skickas, per post, till VH preliminärt i slutet 
av april.
VH godkänner placering i e-tjänsten för förskola. 

VH avböjer placering
Skriftligt besked skickas, per post, till VH preliminärt i slutet 
av april.
VH avböjer placering i e-tjänsten för förskola.

Besked skickas ut
Barnet får en placering på Botulvs tal- och språkenhet. 
Antagningsenheten meddelar placeringsgruppen och rektor 
på Botulvs förskola att barnet har placerats.
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Utbudsbokningen
Emilie Sundberg

Kultur och natur i skolan



Kultur-, idrott- och 
fritidsförvaltningens grunduppdrag

Kultur- och naturupplevelser verkar kompensatoriskt så att 
alla barn och unga oavsett bakgrund får möjlighet att delta 
som en naturlig del av sin kunskapsinhämtning och 
lärandeprocess. 

Alla barn och unga garanteras också att kunna ta del av 
professionella kulturupplevelser under skoltid. 



Varje barn får utvecklas genom konstnärliga upplevelser 
och eget skapande under hela sin skolgång.

SAMORDNING – Vi möjliggör och tillgängliggör kultur och 
natur för skola och förskola.

LIKVÄRDIGHET – Vi arbetar kompensatoriskt utifrån 
skolornas och förskolornas olika förutsättningar.

KVALITET – Vi säkrar ett utbud av hög kvalitet, av och med 
professionella aktörer, där olika konstformer finns 
representerade. 

BARNRÄTT – Vi jobbar aktivt med barnperspektiv och barns 
perspektiv. 



Utbudsbokningen
• Bokningssystem för skolprogram

• Koppling till elevdatabasen (endast klasser och antal) 
skapar statistik

• Möjlighet att verka kompensatoriskt genom fördelning



Skapa konto Utbudsbokningen
Är det första gången du ska boka ett program i Utbudsbokningen?

•Gå in här: https://utbudsbokningen.uppsala.se/Access/LogIn
•Välj ”Registrera nytt konto”
•Välj behörighet ”Bokare”
•Välj din skola i rullgardinsmenyn
•Fyll i dina uppgifter och skicka in
•Sen kan du börja boka!

Varje lärare kan själv skapa ett konto och boka in sin klass

https://utbudsbokningen.uppsala.se/Access/LogIn


Bokningsbara program
• Program på lokala institutioner/av lokala 

arrangörer

• Inköpta program som samordnas av Kultur och 
natur i skolan

• Kvalitetssäkring av Kultur och natur i skolan

• Kostnadsfritt eller kraftigt subventionerat för 
skolorna



Inköpta program för förskola
• Scenkonst på Den lilla teatern

• Fler föreställningar släpps inför VT -25

• Uppsökande scenkonst 

• Särskilda satsningar



Kultur- och naturbuss
• Förskolor på landsbygden har 1-2 resor per 

termin

• Kvoten syns på din förskola i Utbudsbokningen

• Vid behov kan landsbygdsförskolor 
kontakta kulturiskolan@uppsala.se och 
ansöka om utökad kvot

• Läs mer om kultur- och naturbuss:
Boka kultur- och naturbuss (uppsala.se)

mailto:kulturiskolan@uppsala.se
https://pedagog.uppsala.se/resurser-for-undervisning/kultur-och-natur-i-skolan/boka-natur--och-kulturbuss/


Information och kontakt
Utbudsbokningen:

Utbudsbokningen - Hitta evenemang (uppsala.se)

Pedagog Uppsala - info samt nyhetsbrev:

Kultur och natur i skolan (uppsala.se)

Kontakt:

kulturiskolan@uppsala.se

https://utbudsbokningen.uppsala.se/Schedule/OtherEvents
https://pedagog.uppsala.se/resurser-for-undervisning/kultur-och-natur-i-skolan/


SCB-statistik
Märit Gunneriusson Karlström

Kvalitet och uppföljning, utbildningsförvaltningen



SCB barn och personal 15 okt
Statistiken speglar antal barn och personal 15 oktober 2024 – uttag 15 
oktober (eller närmsta vardag efter 15 oktober)

Inskick senast 1 november

SCB skickar ut inloggning i början av oktober

2 filer, en för barn, en för personal

Instruktioner på SCB:s hemsida: https://www.scb.se/lamna-
uppgifter/undersokningar/Forskola-och-annan-pedagogisk-
verksamhet-barn-och-personal-per-15-oktober/
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https://www.scb.se/lamna-uppgifter/undersokningar/Forskola-och-annan-pedagogisk-verksamhet-barn-och-personal-per-15-oktober/
https://www.scb.se/lamna-uppgifter/undersokningar/Forskola-och-annan-pedagogisk-verksamhet-barn-och-personal-per-15-oktober/
https://www.scb.se/lamna-uppgifter/undersokningar/Forskola-och-annan-pedagogisk-verksamhet-barn-och-personal-per-15-oktober/


Varför?
Skolhuvudmännen har en uppgiftslämnarplikt till 
Skolverket och andra myndigheter enligt Lag (2001:99) 
om den officiella statistiken, Förordning (2001:100) om 
den officiella statistiken samt Skolverkets föreskrift 
om uppgiftsinsamling från skolhuvudmännen 
(SKOLFS 2011:142). 

Nationell officiell statistik ska finnas för 
utredningsverksamhet, forskning och allmän 
information. 



Hur gör man?
Möjligt att hämta excelfiler över barn från IST administration/IST analys

Hämta mallar på SCB:s hemsida

Hör av er till SCB om ni behöver hjälp – de är proffs!

Telefon SCB: 010-479 60 65

E-post: uls@scb.se

(Skriv undersökningens namn i ämnesraden: Förskola och annan 
pedagogisk verksamhet: barn och personal per 15 oktober)
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mailto:uls@scb.se


Om du vill hitta din egen statistik
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Så här ser det ut hos Skolverket
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https://www.skolverket.se/skolutveckling/statistik/sok-statistik-om-forskola-skola-och-
vuxenutbildning?sok=SokC&verkform=F%C3%B6rskola&omrade=Personal&lasar=2023&run=1

https://www.skolverket.se/skolutveckling/statistik/sok-statistik-om-forskola-skola-och-vuxenutbildning?sok=SokC&verkform=F%C3%B6rskola&omrade=Personal&lasar=2023&run=1
https://www.skolverket.se/skolutveckling/statistik/sok-statistik-om-forskola-skola-och-vuxenutbildning?sok=SokC&verkform=F%C3%B6rskola&omrade=Personal&lasar=2023&run=1


Antagning förskola
Zonblock centrumzonen
Bytesperioder 
Revidering kriterier

Caroline Sedin 

Utbildningsförvaltningen 

10 oktober 2024 

 



Platsbrist i Uppsalas centrala delar 
– Utredning och förändring av centrumzonen

Nuläge

• Nya familjer som söker förskola i centrala Uppsala har svårt att få den plats de önskar då det är mycket hög 
konkurrens om centrala stadens förskolor. Det gäller främst förskolor i Industristaden/Kungsängen.

• De familjer som ansökt om byte av förskola till någon av förskolorna i Industristaden/Kungsängen har stått länge 
i kö. Att få igenom ett byte till en förskola i centrumzonen är näst intill omöjligt.

• För att täcka behovet av förskolor i centrala Uppsala har förvaltningen arbetat med att erbjuda vårförskolor. 
Nuvarande beslut är fattat av utbildningsnämnden i oktober 2024 och gäller för läsåret 2024-26. Därefter behövs 
ett nytt beslut. 

• Även förskolebussar finns i centrala Uppsala för att täcka behovet. Bussarna är kostsamma och avtalen kommer 
att ses över. 

• Skyttelns förskola var tänkt att starta januari 2025 med 72 platser. Starten har blivit framskjuten till hösten 2025.

• Sten Stures förskola och Fålhagsledens förskolas moduler monteras ned 2027.

• På grund av långvarig platsbrist i centrala Uppsala har vi utrett om och hur vi kan förändra 
centrumzonen. Centrumzonen är idag en zon och bildar inte zonblock med andra zoner. 
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Nuläge





Från placeringar 
januari 2025



Förslag att införa Bytesperioder

Nuläge

• Nya ansökningar och ansökningar om byte kan göras när som helst 
under året. 

• Alla ansökningar tas emot och handläggs. 

• Både nya ansökningar och ansökningar om byte tas med vid alla 
körningar. Det görs 12 körningar per år.

• Byte sker med direktplacering.

• Om byte inte kan beviljas ligger ansökan kvar tills det sker en 
uppdatering av ansökan. Köuppdatering som sker två gånger per år 
av förvaltningen eller när vårdnadshavare väljer att ta bort sin 
ansökan. 35



Bytesperioder innebär förändringar 
vid ansökan om byte

• En bytesperiod är en tidsperiod under vilken ansökan om byte av 
förskola kan göras. Mellan bytesperioderna avvisas ansökan, det vill 
säga ansökan tas inte emot.

• Undantag gäller vid ansökan om byte från ett zonblock till ett annat 
zonblock. Då sker särskild handläggning.

• Om byte inte kan beviljas stängs ansökan. Vårdnadshavaren behöver 
göra en ansökan under nästa bytesperiod.

• Det är fortfarande 12 körningar per år. Skillnaden är att det görs 8 
körningar per år med enbart nya ansökningar. Det görs 4 körningar 
med både nya ansökningar och ansökningar om byten.
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Bytesperioder under året

Bytesperiod 3

med placering i JAN

Ansökan före 30 sept

Körning okt

Placering jan

Bytesperiod 4

med placering i APR

Ansökan före 31 dec

Körning jan

Placering apr

Bytesperiod 1

med placering i AUG

Ansökan före 31 mars

Körning april

Placering aug

Bytesperiod 2

med placering i NOV

Ansökan före 31 juli

Körning aug

Placering nov

37



Revidering av Kriterier för placering i 
förskola och pedagogisk omsorg

• I samband med förslaget om bytesperioder revideras Kriterier för 
förskola och pedagogisk omsorg. 

• Förslag till beslut till utbildningsnämnden 24 oktober.

• Ledningen för avdelning förskola har löpande fått information om 
förslaget.

• En remissgrupp med rektorer har fått förslaget och en enkät med 
frågor att besvara. 
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Nya behörigheter IST Administration 
• Ett generellt informationsmejl har gått ut från IST angående IST 

Administration
• Fristående verksamhet behöver inte göra något i nuläget
• Uppsala kommuns IT-stab har flyttat behörigheter från gamla till nya
• När det är dags att förnya din behörighet får du ett mejl från  

funktionsmejl: behorigheterfristaendeskola@uppsala.se
• Då beställer du via förnyad behörighet via Beställning och 

avbeställning av behörighet 
• Om någon personal slutar använd samma länk Beställning och 

avbeställning av behörighet för att göra en avbeställning

Vid frågor mejla till behorigheterfristaendeskola@uppsala.se

mailto:behorigheterfristaendeskola@uppsala.se
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Futforareskola.uppsala.se%2Fdriva-och-administrera%2Fbestallning-och-avbestallning-av-behorighet%2F&data=05%7C02%7CCaroline.Sedin%40uppsala.se%7C4b78d26d3090447fad6708dce128270e%7C86932a3637af420489f2ed1ee095f45a%7C1%7C0%7C638632809765027124%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=%2BzZ1FKt8v2Cr9mwylpnGYc5zQvTVsC%2FIjHZ210hrpCg%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Futforareskola.uppsala.se%2Fdriva-och-administrera%2Fbestallning-och-avbestallning-av-behorighet%2F&data=05%7C02%7CCaroline.Sedin%40uppsala.se%7C4b78d26d3090447fad6708dce128270e%7C86932a3637af420489f2ed1ee095f45a%7C1%7C0%7C638632809765027124%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=%2BzZ1FKt8v2Cr9mwylpnGYc5zQvTVsC%2FIjHZ210hrpCg%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Futforareskola.uppsala.se%2Fdriva-och-administrera%2Fbestallning-och-avbestallning-av-behorighet%2F&data=05%7C02%7CCaroline.Sedin%40uppsala.se%7C4b78d26d3090447fad6708dce128270e%7C86932a3637af420489f2ed1ee095f45a%7C1%7C0%7C638632809765027124%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=%2BzZ1FKt8v2Cr9mwylpnGYc5zQvTVsC%2FIjHZ210hrpCg%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Futforareskola.uppsala.se%2Fdriva-och-administrera%2Fbestallning-och-avbestallning-av-behorighet%2F&data=05%7C02%7CCaroline.Sedin%40uppsala.se%7C4b78d26d3090447fad6708dce128270e%7C86932a3637af420489f2ed1ee095f45a%7C1%7C0%7C638632809765027124%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=%2BzZ1FKt8v2Cr9mwylpnGYc5zQvTVsC%2FIjHZ210hrpCg%3D&reserved=0
mailto:behorigheterfristaendeskola@uppsala.se
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FIKA till 16.30



Anhörigcentrum
Pernilla Gauffin och Ida Lindecrantz, anhörigkonsulenter

Vård- och omsorgsförvaltningen

10 oktober 2024



Vilka stöttar vi?

• Korta svaret: alla anhöriga!

• Barn: som har någon i sin närhet med fysisk sjukdom eller fysisk 
funktionsnedsättning 

• Lotsande funktion

42



Kontaktuppgifter

• Telefon: 018-727 92 00 

• Öppet måndag till fredag kl. 9 – 15, lunch kl.12.15 – 12.45

• Adress: S:t Persgatan 10 A, en trappa upp

• Epost: anhorigcentrum@uppsala.se

• Hemsida: https://vardochomsorg.uppsala.se/personligt-
stod/anhorigcentrum/

• Facebook: Anhörigcentrum Uppsala kommun

• Instagram: anhorigcentrumuppsala 

43

https://vardochomsorg.uppsala.se/personligt-stod/anhorigcentrum/
https://vardochomsorg.uppsala.se/personligt-stod/anhorigcentrum/


Tillsyn, råd och vägledning 

Gerd Andersson, Malin Eld, Karin Molin och Emily Waldén

Utbildningsförvaltningen 

10 oktober 2024 

 



Ägar- och ledningsprövning

Varför gör vi ägar- och ledningsprövning? 

• För att godkännas som enskild huvudman krävs att det finns insikt, 
erfarenhet och förutsättningar hos huvudmannen att driva 
verksamheten. Den enskilde ska även bedömas lämplig (2 kap. 5 §, 
skollagen). 

• Detta ska vara fortlöpande uppfyllt och kontrolleras även i samband 
med tillsyn och anmälan om ändring av ägar- och ledningskrets.

• Ägar- och ledningsprövningen är ett centralt verktyg för att hitta 
olämpliga aktörer i förskolan/skolan och för att kunna upptäcka brott 
mot välfärden.

45



Anmäl förändringar av ägar- och 
ledningskrets
När det sker förändringar i ägar- och ledningskretsen ska detta anmälas till 
utbildningsförvaltningen (2 kap. 6 b §, skollagen).
Anmälan om ändringar i ägar och ledningskretsen (uppsala.se). 

Vad är en förändring av ägar- och ledningskretsen?

När det sker förändringar i den krets som avses i 2 kap. 5 a §, skollagen:

- Verkställande direktör eller andra som genom ledande ställning eller på 
annat sätt har ett bestämmande inflytande över verksamheten

- Styrelseledamöter och styrelsesuppleanter

- Bolagsmän i kommanditbolag eller andra handelsbolag

- Personer som genom direkt eller indirekt ägande har ett väsentligt 
inflytande över verksamheten

46

https://utforareskola.uppsala.se/globalassets/utforare-skola/dokument/driva-och-administrera/information-till-huvudman/anmalan-om-andringar-i-agar-och-ledningskretesen---231019.pdf


Ägar- och ledningsprövning

Huvudmannen ansvarar för att styrelsen har den insikt som krävs.

Ta hjälp av Skolinspektionens stödmaterial 

Stödmaterial till kommuner – ägar- och ledningsprövning 
(skolinspektionen.se)

Skolinspektionens rapport om ägar- och ledningsprövning

Ägar- och ledningsprövning centralt verktyg för att hitta olämpliga 
aktörer i skolan (skolinspektionen.se)
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https://www.skolinspektionen.se/tillstand/agar--och-ledningsprovning/stodmaterial-till-kommuner-agar-och-ledningsprovning/
https://www.skolinspektionen.se/tillstand/agar--och-ledningsprovning/stodmaterial-till-kommuner-agar-och-ledningsprovning/
https://www.skolinspektionen.se/aktuellt/nyheter/agar--och-ledningsprovning-centralt-verktyg-for-att-hitta-olampliga-aktorer-i-skolan/
https://www.skolinspektionen.se/aktuellt/nyheter/agar--och-ledningsprovning-centralt-verktyg-for-att-hitta-olampliga-aktorer-i-skolan/


Tillsynsrapport - utbildningsnämnden
Tillsynsrapporten sammanställer de tillsyner som har genomförts och 
som fått beslut under läsåret. 

Vanliga och återkommande brister – är brister i det systematiska 
kvalitetsarbetet, särskilt på huvudmannanivå. 

Tillsynsrapporten kommer efter utbildningsnämndens sammanträde, 
24 oktober 2024 att publiceras här: Tillsyn (uppsala.se). Där finns nu 
rapport från 2023. 
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https://utforareskola.uppsala.se/driva-och-administrera/tillsyn/


Kvalitet och inflytande
4 kap. skollagen 
Huvudmannanivå

3 § Varje huvudman inom skolväsendet ska på huvudmannanivå 
systematiskt och kontinuerligt planera och följa upp utbildningen, 
analysera orsakerna till uppföljningens resultat och utifrån analysen 
genomföra insatser i syfte att utveckla utbildningen. Lag (2022:940).

Enhetsnivå

4 § Sådan planering, uppföljning, analys och utveckling av 
utbildningen som anges i 3 § ska genomföras även på förskole- och 
skolenhetsnivå.

Föreskrifter avseende hur arbetet ska bedrivas håller på att arbetas fram 
av Skolverket. Färdigt senast den 28 februari 2025. 49



Systematiskt kvalitetsarbete – 
uppföljning 
•Hur verksamheten har bidragit till barnens utveckling och lärande.

•Verksamhetens måluppfyllelse inom läroplanernas övergripande mål och riktlinjer, 
t.ex. normer, värden, ansvar och inflytande, utveckling, lärande.

•Hur undervisningen har organiserats, vilka arbetssätt och arbetsformer som använts i 
undervisningen, förhållningssätt och lärandeklimat t.ex. bemötande och 
förväntningar, tillit, trygghet, delaktighet, nyfikenhet.

•Hur har lärmiljöerna planerats och använts.

•Hur utbildningen utgår från vetenskaplig grund och beprövad erfarenhet. Barnsyn –
kunskapssyn.

•Dokumentation av vad genomförda utvecklingsinsatser lett till.
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Systematiskt kvalitetsarbete - analys
Ex - Barnens förändrade kunnande och utveckling av förmågor i förhållande till 
den utbildning som har erbjudits.

Förskollärare – barnens utveckling och lärande, måluppfyllelse i förhållande 
till: lärmiljöer ute och inne, undervisning – planerad och spontan, omsorg, 
lek… 

Rektor – Jämförelser mellan avdelningar, personalens kompetens, 
undervisning – när, var hur? organisation, planeringstid… Lärmiljöer, lek. 
Förskollärarnas möjlighet att ta ansvar.

Huvudman – resultat i förhållande till förutsättningar (personal, miljö, 
gruppens sammansättning och storlek, organisation, kompetensutveckling), 
uppföljning av rektors ansvar och huvudmannens skyldigheter. 
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Statsbidrag 
Stärkt tillgång till litteratur inom förskolan och skolan

För inköp av tryckta skön- och facklitterära böcker som inte är läroböcker. Syftet 
med statsbidraget är att stärka barns och elevers tillgång till olika typer av 
litteratur. 

Statsbidrag för inköp av litteratur 2024 - Skolverket

Här kan man bland annat se bidragsramarna, som visar vilka huvudmän som kan 
ta del av statsbidraget och hur mycket ni har rätt att begära ut, förutsatt att ni 
uppfyller villkoren för bidraget.

Begär ut bidrag för att ersätta kostnader som ni redan har haft eller väntas ha 
under innevarande bidragsår. Begäran om utbetalning är öppen nu: 
1 oktober–1 november 2024 i e-tjänsten för statsbidrag.

Prenumerera på information om statsbidrag 
Statsbidragskalendern - Skolverket 52

https://www.skolverket.se/skolutveckling/statsbidrag/statsbidrag-for-inkop-av-litteratur-2024#h-Viktigadatumochbeslut
https://www.skolverket.se/om-oss/nyhetsbrev-och-sociala-medier/prenumerera-pa-andra-nyhetsbrev-fran-skolverket/prenumerera-pa-skolverkets-statsbidrag
https://www.skolverket.se/skolutveckling/statsbidrag/statsbidragskalendern


Tydligare regler om tilläggsbelopp

Den 1 juli 2024 infördes ändringar i skolförordningen (2011:185), som syftar 
till att systemet med tilläggsbelopp ska bli mer likvärdigt, rättvist och 
rättssäkert. 

Vad som avses med extraordinära stödåtgärder förtydligas i nya 
bestämmelser. 

Det införs också bestämmelser om att en enskild huvudman som ansöker om 
tilläggsbelopp ska lämna de uppgifter som behövs för bestämmandet av 
tilläggsbelopp. 

SFS 2024:220 Förordning om ändring i skolförordningen (2011:185)
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https://www.jpinfonet.se/JP-SkolNet/dokumenttyp/analyser-och-referat--/sammanstallningar-av-praxis-och-regelandringar/d_5335344-?anchor=


Användbara länkar
Systematiskt kvalitetsarbete – så fungerar det – Skolverket

Stöd i arbetet – Skolverket 

Start | Lärportalen | Skolverket

Språkutvecklande arbetssätt i förskolan | Nacka kommun

Förskola (uppsala.se)

Förskolans podd (uppsala.se)
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https://www.skolverket.se/skolutveckling/kvalitetsarbete/systematiskt-kvalitetsarbete---sa-fungerar-det
https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet
https://larportalen.skolverket.se/
https://www.nacka.se/underwebbar/anordnare-av-forskola-och-skola/kvalitet-forskola-skola/sarskilda-studier/sprakutvecklande-arbetssatt-forskola/
https://pedagog.uppsala.se/forskola/
https://pedagog.uppsala.se/resurser-for-undervisning/poddar/forskolans-podd/


Info kommunal 
förskola 
Jan Aili
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Punkter
• 2025

• Befolkningsprognos

• Robust bemanning

• Pallen
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2025 • Krav på effektiviseringar 
slopas – 0,5%

• Generell uppräkning till 
nämnden – 1,2% 
(inte samma som pengens 
uppräkning)

• Regeringen förstärker
kunskapsbidraget, som
riktar sig till 
förskoleklassen, 
grundskolan och 
fritidshemmet, med 700 
miljoner kronor och 
statsbidraget för 
kvalitetshöjande åtgärder
inom förskolan med 900 
miljoner kronor för 2025.



Befolkningsprognos, 1 – 18 år
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OBS! Bruten 
vertikal axel!
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Restkapacitet VT 2024



Restkapacitet VT 2027



Restkapacitet VT 2029



Ekonomi förskola LFP 2025 jmf med LFP 2024

• Fastighetsinvesteringar (utan index) i kommunkoncernen:

o Ca 649 miljoner i LFP 2025 jmf med ca 1,5 miljarder i LFP 2024

• Hyresökning (utan index) för utbildningsnämnden:

o Ca 11,7 miljoner i LFP 2025 jmf med ca 78 miljoner i LFP 2024 
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Robust 
bemanning
- Minskat antal barn

- Tillsvidareanställda
vikarierpooler

- Vill inte gå till arbetsbrist



Vår pall

• Vårdnadshavare

• Barnhälsan

• Medarbetarna

• Barnen

• Samverkan









Vår pall

• Vårdnadshavare

• Barnhälsan

• Medarbetarna

• Barnen

• Samverkan
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Barnhälsan
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Hur gör vi då? 
Främjande
- AKK
- Specialpedagogik för 

lärande
- TMO
- NPF
- Strategiska samtal

Förebyggande

- Ljudmiljö

- Handledning

- Lärmiljö 

- Schemaläggning

- Barngrupperna



Vår pall

• Vårdnadshavare

• Barnhälsan

• Medarbetarna

• Barnen

• Samverkan



Samverkan och tillsammans
Förskolan i Uppsala · Corporadio

https://corporadio.com/38oDEvWEqk4QWLVAR4bzt6
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Nätverk och representant
Maila Magnus Westergård om du vill ingå i nätverket 

magnus.westergard@ansgarskolorna.se 

Ny representant för förskolorna i ledningsmöte 
lägeskommun: Josefin Klintefelt, Svenska kyrkans 
förskolor 

mailto:magnus.westergard@ansgarskolorna.se
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Nästa stormöte 
Digitalt 27 november kl. 16-17
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