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Statsbidrag kvalitetshojande atgarder

« Uppfoljningsenkat utskickad for 2022
* Avser bidragsram 1

 Svarsenastden 24 mars

* Bidraget 2023

* Bidragsram 1: Avlasningsdatum 15 mars 2023.

« Bidragsram 2:Invantar ytterligare information fran Skolverket
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VP 2023

Beslutades den 15 februari

NamndensVP

Hela dokumentet hittar ni har:

Kommunala
program och
handlingsplaner

Utbildningsnamnden 15 februari -
Uppsala kommun



https://www.uppsala.se/kommun-och-politik/organisation/namnder/utbildningsnamnden/moten/2023/15-februari/

Atgarder som beror ligeskommun

Tidiga insatser

Tidiga insatser i unga aldrar for okad maluppfyllelse utifran
kartlaggningen i forskoleklass. Undersoka forutsattningar for dkade

resurser till insatser i lagre aldrar for att sakerstalla lasa-skriva-rakna-
garantin

Skolnarvaro

Kraftsamling for narvaro fortsatter i alla skolformerna. Under 2023
uppmarksammas sarskilt forskolornas arbete for att framja narvaro.
Hela atgardskedjan behover fungera; skolornas grundlaggande och
tidiga rutiner, narvarokoordinatorernas insatser, rutiner for
orosanmalningar och rutiner for skolpliktsbevakning.
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Atgarder som beror ligeskommun

Fler barni forskola

Utifran ny lagstiftning fortsatt verka for att fler barn till utrikes fodda
foraldrar gari forskola.

Motverka skolsegregation

Belysa och undersoka handlingsutrymme och mojliga atgarder for att
motverka skolsegregation.

Hitta och jamfor

Se over mojligheten att utoka informationen i Hitta och jamfar.
Oversynen ska ske i samverkan med berorda aktorer
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Atgarder som beror lageskommun

Oversyn av icke obligatorisk verksamhet

Forvaltningen ges i uppdrag att identifiera mojliga effektiviseringar i
verksamhet som sker utover lagstadgade krav.

Resursfordelningsmodellen

Fortydliga och sakerstalla befintlig resursfordelningsmodell som tar
hansyn till olika forutsattningar t ex strukturersattning, nyanlanda,
resursenheter, landsbygdsskolor. Ett informationsmaterial om

resursfordelningsmodellen tas fram for att skapa okad forstaelse bade
inom och utanfor kommunen



Atgarder som beror ligeskommun

Fristaende huvudman

Bibehalla etablerad god kommunikation med och information till
fristdende huvudman. Samverkan har paborjats i gemensamma
programrad for nagra gymnasieutbildningar. Forvaltningen har i
uppdrag att initiera ytterligare samarbeten mellan kommunala och
fristaende gymnasieskolor for att bilda gemensamma programrad.
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Gult = hemkommun Gront = huvudman
% Uppsala
kommun

i - Arsbokslut och verksamhetsberittelse
Huvudmannens kvalitetsredovisning f5r 2022

Redovisning elevfranvaro

Rapport tillsyn fristdende forskolor

_ Redovisning av elever som inte
och pedagogisk omsorg

kommit tillbaka efter jullov

Rapport antagning gymnasieskola

Resultatrapport lageskommun
Arbetsmiljoanalys PP g

Redovisning statsbidrag

ARSHJUL
Rapportering
namnd 2023

Deladrsrapport och prognos

Redovisning skolklagomal och

anmalningar om krankande behandling Deldrsrapport och prognos

Redovisning resultat
medarbetarundersokning

Redovisning av elever som inte kommit
tillbaka efter sommarlov

Redovisning resultat
elev- och foraldraenkat

|
Redovisning elevfranvaro %

Redovisning statsbidrag

Rapport skolval

Preliminara betygsresultat

grund- och gymnasieskola
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Resultatrapport
lageskommun

Daniel Eskilson
Utbildningsforvaltningen
Mars 2023
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Lageskommun

| foreliggande rapport
sammanfattas resultaten av det
gangna arets arbete pa en
overgripande niva dar
lageskommunen synliggors. Med
lageskommun menas de forskolor
och skolor som ar belagna i
kommunen, oavsett huvudman.

Kunskapsresultaten jamfors med
riket och med liknande
kommuner. | de fall det ar mojligt
jamfors kommunal och fristaende
verksamhet.
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Gult = hemkommun Gront = huvudman

Huvudmannens kvalitetsredovisning

Rapport tillsyn fristdende forskolor
och pedagogisk omsorg

Rapport antagning gymnasieskola

Arbetsmiljoanalys

Deladrsrapport och prognos

Redovisning skolklagomal och
anmalningar om krankande behandling

Redovisning av elever som inte kommit
tillbaka efter sommarlov

Redovisning statsbidrag

|
Redovisning elevfranvaro %

ARSHJUL
Rapportering
namnd 2023

L%J Uppsala
kommun

Arsbokslut och verksamhetsberittelse
for 2022

Redovisning elevfranvaro

Redovisning av elever som inte
kommit tillbaka efter jullov

Redovisning statsbidrag

Resultatrapport lageskommun

Delarsrapport och prognos

Redovisning resultat
medarbetarundersokning

Redovisning resultat
elev- och foraldraenkat

Preliminara betygsresultat
grund- och gymnasieskola

Rapport skolval
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Uppsalas storsta uppdrag

Uppsala ar Sveriges fjarde storsta kommun och kommunens
overlagset storsta uppdrag ar att mota de yngsta medborgarnas

behov av forskola och skola, en verksamhet som ska halla hog .
kvalitet for att leva upp till de krav som stalls i skollagen. Det

handlar om att ge alla barn och elever mojlighet att bade klara
kunskapsmalen och att utmanas i sitt larande.

| maj 2022 fanns 12 562 barn i nagon av de 6ver 200 forskolor och
pedagogisk omsorg som finns i Uppsala.

program fran nagon av de 25 gymnasieskolor som fanns i

V-

-

Varen 2022 lamnade narmare 2 600 ungdomar ett nationellt ’
kommunen lasaret 2021/22. L

Totalt gick under 2022 knappt cirka 49 400 barn och ungdomar i
forskola och skola i Uppsala.




Andel (%)

Elevsammansattning
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Uppsala Riket Liknande kommuner

W Elever vars forédldrar har eftergymnasial utbildning 2021 Grundskola

M Elever vars foraldrar har eftergymnasial utbildning 2021 Gymnasieskola

27,0% 26,9%

25% II II II

L%’J Uppsala
kommun

28,0% 27,9%

Uppsala Riket

B Andel elever med utlandsk bakgrund 2021 Grundskola

H Andel elever med utlandsk bakgrund 2021 Gymnasieskola

Kalla: Kommun- och regiondatabasen (Kolada)

0
28,6% 26,9%

Liknande kommuner
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Gymnasieskolan - olika elevsammansattning

Lasaret 2020/21 fanns 9 kommunala och 16 18 7000

fristaende gymnasieskolor i Uppsala. Hosten 16 5000
2021 gick totalt 9 903 eleverien gymnasieskolai 14

Uppsala varav 67 procent i kommunala skolor. 1 2000

10 4000

De fristdende gymnasieskolorna ar relativt sma 0

2000

1000

0

och i huvudsak inriktade pa yrkesprogram med

48 procent av det totala antalet yrkeselever,

medan 71 procent av eleverna pa

hogskoleforberedande program och 78 procent

av eleverna pa introduktionsprogrammen finns Antal<kolor Antalelever
pa skolor i kommunens regi.

o N b~ OO

B Kommunal ™ Fristdende B Kommunal M Fristaende
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Uppsala

Genomstromning dver 3 &r (&) kmun

Totalt

Andel (%) elever
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Riket

2020

Fristaende resp kommunal huvudman
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Liknande kommuner 2021

Kalla: Kommun- och regiondatabasen (Kolada)
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Enkatresultat: Trygghet per regi U Uppsala
*/Jag kdnner mig tryggiskolan” %’ kommun
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. . Uppsala
Sammanfattning gymnasieskolan Lﬁ%’j kommun

Sett till totalen har genomstromningen minskat nagot i Uppsala jamfort med
foregaende ar. For de hogskoleforberedande programmen ar
genomstromningen kvar pa samma niva som foregdende ar. Okningen har skett
for man men daremot har genomstromningen minskat for kvinnor inom
hogskoleforberedande program. Nar det galler yrkesprogram har
genomstromningen minskat bade for kvinnor och man.

Den genomsnittliga betygspoangen har minskat i Uppsala jamfort med
foregaende ar totalt sett, och det ar framst kvinnor som fatt lagre genomsnittlig
betygspoang. Dock ligger Uppsala fortfarande pa en hogre niva dn bade riket
och de liknande kommunerna.

Pa enkatfragorna om studiero och trygghet har andelen som svarat positivt
minskat med mindre dn 1 procentenhet jamfort med foregaende ar.
Forandringen ar ocksa liten for kvinnor respektive man. | fragan om studiero sa
har gruppen som svarat annat pa fragan om kon, dock okat med 4
procentenheter.
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Grundskolan

| Uppsala finns totalt 83
grundskolor. Skolorna har olika
arskurssammansattningar, ar
spridda mellan stad och
landsbygd och mellan olika
huvudman (60 kommunala och 23
fristaende).

70 25000

20000

15000

10000

5000

Antal skolor Antal eleverr

TOta l.t drygt 27 OOO elever dar 80 B Kommunal ™ Fristaende B Kommunal ™ Fristaende
% av eleverna finns i skolori
kommunens regi.

0
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Andel (%) elever

Gym nasiebehérighet — andel (%) elever behoriga till yrkesprogram arskurs 9 L%j Egﬁf;‘;'j‘n

° o)
Totalt Fristaende resp kommunal huvudman
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0% ——— N 85,4% O
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S
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——— Uppsala, samtliga Uppsala, flickor — — Uppsala, pojkar e=mRiket  e===Uppsala, kommunala skolor Uppsala, fristaende skolor

Liknande kommuner e _Rijket

OBS att y-axeln ar bruten och borjar pa 50% 24



Modellberaknad och faktisk andel elever behoriga till
yrkesprogram arskurs 9

100%
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90%
_ — - = - -~

_ 859 — === ——
o S e = === = - - =T 82%
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]
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2018 2019 2020 2021 2022
Uppsala, fristdende skolor, skattat Uppsala, fristaende skolor, utfall

= «=Uppsala, kommunala skolor, skattat ===Uppsala, kommunala skolor, utfall

OBS att y-axeln ar bruten och borjar pa 50%. Skattning utford av SCB i samband med framtagandet av underlag till
strukturersattningsberakningen respektive ar.
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) vemsai,
Fritidshem, ak 2-3, Trivsel samt lugn och ro - Andel (%)
positiva svar, konsu ppdelat, 2019-2022

Jag mar bra nar jag ar pa mitt fritidshem Pa mitt fritidshem kan vi gora saker i lugn och ro
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OBS att y-axeln ar bruten och borjar pa 50%
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Uppsal
Sammanfattning grundskolan Lﬁ%’j koramun

Resultaten for grundskolan 2022 ar i det stora hela inte sa skilda fran tidigare ar, men
pa manga viktiga omraden har resultaten sjunkit nagot jamfort med foregaende
ar. Man bor dock ha med sig effekter av pandemin med 6kad franvaro hos bade
elever och larare under de tre senaste aren i sin analys av resultaten. En annan tydlig
trend under 2022 ar att pojkar generellt har gjort battre lite ifran sig och i manga
fall redovisat ett battre resultat an flickor, vilket sett till historiska resultat ar ovanligt.

Andelen niondeklassare som ar behoriga till gymnasiet har minskat, bade vad det
galler pojkar och flickor och sammantaget ligger resultatet for 2022 pa 85,4 procent.
Resultatet ligger i linje med riket och liknande kommuner fran att tidigare ar legat
nagot over deras nivaer. Nationella prov har genomforts for forsta gangen pa tva ar,
och generellt ligger resultaten for ak 3, ak 6 och ak 9 i linje med tidigare resultat.

Andelen elever som uppnar lagst E i samtliga amnen eleven laser i ak 6 har under
aret okat nagot till 75,0 procent, mycket tack vare ett battre resultat for pojkarna.
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Forskolan

| maj 2022 fanns 209 forskolor och 30 pedagogisk omsorg 9000
(familjedaghem) i Uppsala. En majoritet av dessa ar 2000

fristiende enheter men antalet barn uppgér till c:a 37% av . I

det totala antalet om 12 562 barn. Fordelningen inom 00

pedagogisk omsorg ar betydligt jamnare och dar 184 var 2000 I

inskrivna i kommunal pedagogisk omsorg medan 175 3000
aterfanns i fristaende verksamhet. 2000

1000

Forskolan och pedagogisk omsorg har en arscykel och en rytm 0

som inte liknar de andra skolformernas. Da forskolan tar emot Antal barn
nya barn under hela aret forandras antalet [6pande, storst " fommunal = Fristéende
skillnad finns mellan var och host. Hosten 2021 var det c:a

10% barn farre an under varen 2022.
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Enkatresultat utveckling och larande L%J Uppsala

.. . . . kommun
Andel (%) positiva svar, forskola och pedagogisk omsorg, medelvarde kommunen totalt 2020-2022 o u
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Jag vetvad mitt Forskolan ger  Jagfarbra Forskolan  Personalen pa Personalen Personalen Jag skulle
barns forskola mitt barn det information om stimulerar mitt ~ mitt barns hjalper mitt hjalper mitt rekommendera
villmedsin  stodsomdet hurmittbarn barns lust att forskola barn att barn att mitt barns
verksamhet behover utvecklas pa lara forvantarsig att utvecklasitt  utveckla sin forskola till
forskolan mitt barn kan sprak matematiska andra
lara signya formaga
saker

2020 ™2021 W2022



Enkatresultat, andel positiva svar, samtliga fragor (]

Forskola
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Pedagogisk omsorg
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Andel (%) positiva svar

Enkatresultat, andel positiva svar, samtliga fragor ()

Forskola uppdelat per huvudman Pedagogisk omsorg uppdelat per huvudman

100% 100%
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= Jppsala, kommunal Uppsala, fristaende
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Enkatresultat, spridning mellan forskolor (&) kohmmun
o

100%
100,0%

-—ee e e e e e e e e e e e e e e e e e e e E e P TPt il i ar ar e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e -

80%

60%

——46,9%
40%

Andel (%) positiva svar

20%

0%
Medelvarde per enhet - = -Medelvarde samtliga enheter



Resultat kartlaggningsmaterial férskoleklass, (&) kohmmun
matematik

0,
Samtliga 89,9%

kartlaggningar

81,1%

90,6%

Tarningsspel
80,5%

83,6%
82,0%
78,6%

Sanden/riset

93,9%
Ménster
90,1%
Lekparken
m Barn sofarit placerade i kommunal eller fristdend®% = Barn som varit placerade i komnhfi#él eller fristdende m Barn som inte ¥afi placerade i kommunal eller fristaendel00%

pedagogisk omsorg (55) forskola (1990) forskola eller pedagogisk omsorg (182)



Uppsal
Sammanfattning forskolan Lﬁ%’j Kommun

Resultaten fran enkaten ligger 6verlag pa ungefar samma niva 2021 som 2022. En
marginell minskning har skett i hur personalen upplevs ta hansyn till barnens asikter.
Barns matematik- och sprakutveckling upplevs densamma 2021 som 2022. Fortfarande
finns en stor spridning i resultaten mellan forskolorna, och spridningen har fortsatt att
oka nagot mellan 2021 och 2022.

Generellt uppvisar familjedaghemmen, den pedagogiska omsorgen, mer positiva
enkatresultat. Det bor papekas att dessa verksamheter ar fa och med vasentligt farre
barn jamfort med forskolorna. En tydligt positiv utveckling har skett fran 2019, allra
tydligast i den kommunala verksamheten. Det ar darfor intressant att folja den fortsatta
utvecklingen.

| rapporten har aven resultat fran kartlaggningsmaterialet som elever i forskoleklass
genomfor redovisats. Kartlaggningen mater i vilken utstrackning barn iakttas genomfora
de olika aktiviteterna i kartlaggningsmaterialet. Resultaten visar pa att barn som har
varit placerade i forskola eller pedagogisk omsorg innan de borjar forskoleklass
genomfor aktiviteterna i hogre utstrackning. Med andra ord pekar dessa resultat pa att
forskola och pedagogisk omsorg tycks vara positivt for barns utveckling inom sprak och
matematik.
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Summering av de 3 skolformerna L%,J Uppsala

Gymnasieskolan:

- Nagot lagre resultat an foregaende ar - bade gallande genomstrémning och meritvirde - dock
fortfarande pa en hogre niva an bade riket och de liknande kommunerna. Kvinnor star for storre
del av de lagre resultaten.

- Utmaning att utveckla resultaten inom introduktionsprogrammen.

- Enkatresultat har minskat marginellt.

Grundskolan:
- Arskurs 9: resultaten har sjunkit, sdvél i riket som i liknande kommuner.

- Arskurs 6: andelen som nér lagst E i samtliga amnen har 6kat ndgot. Framfor allt pojkar som har
forbattrade resultat.

- Nationella prov: generellt ligger resultaten for ak 3, ak 6 och ak 9 i linje med tidigare resultat.

Forskolan:

- Enkatresultat: ungefar samma niva 2022 som saval 2021 och 2020. Familjedaghemmen uppvisar
generellt mer positiva enkatresultat. Stor spridning mellan olika enheter.

- Kartldggningsmaterialet i férskoleklass: resultaten visar att forskola och pedagogisk omsorg tycks
vara positivt for barns utveckling inom sprak och matematik.
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Info fran
antagningen

Caroline Sedin enhetschef
Enheten for Antagning och placering



() Emn
Skolval 2023

Skolvalsbeslut ut till vardnadshavare
senast 10 mars.

For besked ska vardnadshavare sjalva
logga in i e-tjansten Mitt skolval.

Vid fragor ska vardnadshavare kontakta
antagning grundskola via mejl eller
telefon.

Bytesperiod i skolvalet 22-31 mars.
Beslut till vardnadshavare senast 30/4.

Forskola/skola ska inte lamna ut
besked under svarsperioden.

Utforarwebben uppdateras [opande
Skolval 2023 (uppsala.se)



https://utforareskola.uppsala.se/skolformer/grundskola/skolval-2023/

L%J Uppsala
kommun

Hjalp med ansodkan

Antagning grundskola
Telefon: 018-727 00 01.Telefontid for vardnadshavare: mandag-torsdag 9.30-11.30.

E-post: antagning.grundskola@uppsala.se

Kontaktcenter

Vardnadshavare kan ringa eller besoka kommunens Kontaktcenter pa Stadshusgatan
2 i Uppsala for att fa hjalp med fragor om skolvalet. Giltig legitimation tas med.

Kontaktcenter haller 6ppet mandagar 7.30-17.00 och torsdagar 8.00-19.00. Ovriga
helgfria vardagar 8.00-17.00. Telefon: 018-727 00 00.
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L%J Uppsala
kommun

Placeringskorningar augusti - Antagning forskola

Tva placeringskorningar, 25 april och 23 maj, for placeringsstart i augusti.
Kapacitetsforandringar ska ha rapporterats till antagning forskola senast 1 mars.

Handlaggningstid 4 manader. Ansokan fran vardnadshavare maste ha inkommit
senast 31 mars.

Informationsutskick fran handlaggare Kristina Lundin

- korningsdatum, placeringsmanad, rapportera kapacitet.

Instruktionsfilmer for vardnadshavare pa uppsala.se

- Att soka forskola - Uppsala kommun

41


https://www.uppsala.se/skola-och-forskola/forskola-och-familjedaghem/hitta-sok-och-andra-plats/att-soka-forskola/

L%’J Uppsala
kommun

Information

 Extra korningar under varen for barn som inte fatt nagot erbjudande.
Kvarvarande platser efter ordinarie korning.

- Lagkrav 4 manader kontra Uppsala kommuns kriterier

* Brev 3-5aringar
- Utskick planeras under mars manad

- Caroline skickar brevet till huvudman kommande vecka

Utvardering av att delta i kommunens gemensamma antagning/egen antagning

- Enkat planeras for utskick till huvudman
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Paus
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Forskola for fler barn



Uppsala
Lagstiftaren har beslutat om forandringar ) ki

I skollagen

Riksdagen har beslutat om forandringar i skollagen

Nar: Borjar galla den 1 juli 2022, ska borja tillampas pa utbildning som paborjas efter
den 1juli 2023

Syfte: Lagstiftarens syfte ar att oka deltagandet i forskolan och ge barn mojlighet till
battre sprakutveckling i svenska
Vad: Lagstiftningen innebar att

o barnets hemkommun blir skyldig att ta kontakt med vardnadshavarna

o barnets hemkommun blir skyldig att erbjuda forskola till barn som har bott i
Sverige under en kort tid eller som har vardnadshavare som har bott i

Sverige under en kort tid
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B komraun
Hemkommunens ansvar U
Vad innebar lagen

8 kap. 12 § skollagen

-Kommunen ska erbjuda alla barn vars vardnadshavare onskar det en
forskoleplats

-Kommunen ska erbjuda barn i malgrupp enligt 14 a § forskola

-Hemkommun betyder den kommun dar barnet ar folkbokfort



. . . o e L%j Uppsala
Ett sarskilt erbjudande om plats for battre kommun
sprakutveckling i svenska

8 kap. 14a § skollagn
Malgrupp erbjuda plats

-Barn 3-5 ar folkbokforda i Uppsala kommun som inte gar i forskola, ar
fodda utomlands, eller har vardnadshavare som ar fodda utomlands
och har vistats i Sverige i hogst fem ar

Andra barn erbjuda plats

-Kommunen ska strava efter att andra barn som har behov av en battre
sprakutveckling i svenska erbjuds forskoleplats
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(&) kohmmun
Ett sarskilt erbjudande om plats for battre
sprakutveckling i svenska

8 kap. 14 b § skollagen
Avgransning malgrupp erbjuda plats

-Kommunens skyldighet galler endast barn som ar folkbokforda i
Uppsala kommun

Undantag

-Kommunens skyldighet galler inte om det inte behovs enligt 14b §
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Ett sarskilt erbjudande om plats for battre (&) koo
sprakutveckling i svenska

8 kap. 14 c § skollagen
Nar ska plats erbjudas

-Den reserverade platsen ska erbjudas till vardnadshavarna fran hosten nar barnet
fyller 3 ar

Nar ska erbjudande lamnas
-Erbjudandet ska lamnas senast tre manader innan barnet kan tas emot pa forskolan
Hur lange ska plats reserveras

-Forskoleplatsen ska vara reserverad till och med en manad efter det datum férskolan
kan ta emot barnet eller tills det tydligt framgar att vardnadshavarna tackar nej till
platsen

Hur lange ska plats erbjudas

-Barnet ska erbjudas plats till och med det ar nar barnet fyller fem ar
49
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Uppsokande verksamhet

8 kap. 12a § skollagen

Malgrupp uppsokande verksamhet

-Barn 3-5 ar folkbokforda i Uppsala kommun som inte gar i forskola
Vilken information ska ges

-Forskolans syfte och barnets ratt till forskola

Nar ska kontakt tas

-Infor varje host och var

-Forsta kontakt infor hosten barnet fyller 3 ar

-Sista kontakt infor varen barnet fyller 6 ar
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Antal barn 3-5 ar

Data fran SCB respektive Kolada

Folkmangd Uppsala kommun efter kommun och alder (SCB)
2018 | 2019 2020 | 2021 2022

0380 Uppsala

3 ar 2776 | 2685 2618 2672 2621
4 ar 26065 2846 2702 2632 2722
5 ar 2602 | 2699 2865 2712 2662
Summa 043 8230 B185 8016 & 005
Andel i forskola 92,6% | 91.6% 91.4%  92.0%

Antal g 1 forskola 579 675 704 | 641
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Hur arbetar kommunen med fragan?

Vad Utredninglagoch Kérnin rin ikati Upp okande
ooooo Datauttag/ statistik Kommunikation erksamhet
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Info kommunal forskola
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o o Uppsala
Utvecklingsomraden (&) S

| syfte att forbattra forskolans kvalitet har fyra utvecklingsomraden identifierats for 2023

Undervisnings-
uppdraget

Likvardig
forskola

Medvetet vald undervisningsupplagg
Fonologisk medvetenhet och
taluppfattning

Nyanldanda och flersprakiga barn

Formagan till analys
Forste Forskollarare
Centrum for forskoleforskning

Demokratiaspekten - digitalisering
Kompensatoriska uppdraget
Utveckla jamstalldhetsarbetet

Chefers formaga leda digitalisering
Komptensutveckla forandringsledning
Barns narvaro

|dentifiera framgangsfaktorer



o o o o Uppsala
Utvecklingsomraden blir mal (%) komin

Undervisnings-
uppdraget

Likvardig
forskola

Uppsalas kommunala forskola har
undervisnings-uppdraget i fokus pa
alla nivaer och arbetar utifran
medvetet valda arbetssatt.

Uppsalas kommunala forskola utvecklar
utbildningen systematiskt utifran analys av
en variation av data.

Uppsalas kommunala forskola bedriver en
utbildning som kompenserar for variationeri
barns uppvaxtvillkor

Uppsalas kommunala forskolas ledning pa alla
nivaer ar tryggai forandringsarbete och har
tillit till kollegors och medarbetares drivkraft
och kompetens.



mal blir langsiktighet

2023 2026

Uppsalas kommunala férskola har undervisnings-uppdraget i fokus pa
alla nivaer och arbetar utifran medvetet valda arbetssatt.

Uppsalas kommunala forskola bedriver en utbildning som kompenserar for
variationer i barns uppvaxtvillkor

@)

Uppsala
kommun



langsiktighet blir strategier Uksien

Uppsalas kommunala férskola har undervisnings-uppdraget i
fokus pa alla nivaer och arbetar utifrdan medvetet valda
arbetssatt.

Uppsalas kommunala férskola bedriver en utbildning som
kompenserar for variationer i barns uppvaxtvillkor




langsiktighet blir strategier Uksien

Uppsalas kommunala férskola har undervisnings-uppdraget i
fokus pa alla nivaer och arbetar utifrdan medvetet valda
arbetssatt.

Uppsalas kommunala férskola bedriver en utbildning som
kompenserar for variationer i barns uppvaxtvillkor
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Uppsalas kommunala forskola utvecklar utbildningen systematiskt utifran analys av en variation av data.

Uppsalas kommunala férskola har undervisnings-uppdraget i
fokus pa alla nivaer och arbetar utifran medvetet valda
arbetssatt.

Uppsalas kommunala férskola bedriv
kompenserar for variationer i barns



langsiktighet blir strategier Ulsien

Uppsalas kommunala férskola bedriver en utbildning som
kompenserar for variationer i barns uppvaxtvillkor

Uppsalas kommunala forskola har undervisnings-uppdraget i
fokus pa alla nivaer och arbetar utifran medvetet valda
arbetssatt.




% Uppsala

Uppsalas kommunala forskola har undervisnings-uppdraget i fokus pa alla nivaer och arbetar utifran medvetet 3 ) kommun
valda arbetssatt.

Forste- Mangfaldens Lpfo

forskol- forskola Stod_
Uppsalas kommunala forskola ber’ ‘ larare < < el , < 2024 ( PAVYAS)
kompenserar for variationer i ba’ O O O O

@, O
N C-C - O GG = Om

)1 O

Vetenskaplig grund
och beprovad
erfarenhet



langsiktighet blir strategier

Uppsalas kommunala férskola
bedriver en utbildning som
kompenserar for variationer i
barns uppvaxtvillkor

Undervisnings-
uppdraget

@)

Uppsala
kommun




Uppsalas kommunala forskola bedriver en utbildning som kompenserar for variationer i barns uppvaxtvillkor % t(}gl‘?‘lsr?lll?n

Kompensa- ( )
C UtValdaC toriska UtvecklaD
enheter uppdraget med-
O arbetare O
o C Daws ) C O
2025
barn 2024 2024
% D D7C ™ Ok D
g

2026

Vetenskaplig grund
och beprovad
erfarenhet

Undervisnings-
uppdraget



langsiktighet blir strategier Ukt

Likvardig Undervisnings- :
forskola uppdraget




[ ] Uppsala
Uppsalas kommunala forskolas ledning pa alla nivaer ar trygga i forandringsarbete och har tillit till kollegors och % kgr%mun

medarbetares drivkraft och kompetens.

Likvardig Undervisnings-
forskola uppdraget
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strategier mot visionen (&) iSmmn

Vi lar oss hela
tiden

Larandekultur

Likvardig Undervisnings-
forskola uppdraget
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Beskriv vilka medvetet valda
arbetssatt ...

Vilka resultat har valt arbetssatt lett till? Vilka tolkningar gor ni gallande
samband mellan arbetssatt och resultat?
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Var i kedjan befinner vi oss nu...

Kommun-
fullmaktige
& kommun-

styrelse

Forvaltning
[Skalchef

Huvud-
manna-
niva

Enhets-

niva

._l"-

Lirare/ ©
forskolldrare) Barn och
gvrig elever

personal ¥
i
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Utgangspunkter

Rektors uppdrag i
forskolans
laroplan

SIQ - systematik
och huvudkriterier
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SIQ

Hur gor vi
for att...?

I vilken

Hur gor vi
for att...?

Hur gor vi
for att...?

I vilken
omfattning
gor vi det?

omfattning

gor vi det?

Vilket resultat

° leder det till?

Vilket resultat
leder det till? e
Hur gor vi
for att folja
® upp, lara och

forbattra?

Hur gor vi
for att folja
upp, lara och
forbattra?

I vilken
omfattning
gor vi det?

Vilket resultat
leder det till?

Hur gor vi
for att folja
upp, lara och
forbattra?

L%J Uppsala
kommun

SYSTEMATIKEN
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S1Q och rektors uppdrag

SIQ Fragor
Vilka arbetssatt...

Vilka resultat...

Analys:

Samband mellan
arbetssatt och resultat
Monster over tid...
Paverkansfaktorer...

’{ﬂ Uppsala

Y ) kommun

Forskola och hem

Ledning

Medarbetare

Utbildningens
processer

 Delaktigheti
kvalitetsarbetet

e God introduktioni
forskolan

» Utveckla formerna
for samarbete

* Informeraom
forskolans mal och
satt att arbeta

Planera, folja upp,
utvardera,
utveckla
utbildningen
Anpassa
resursfordelningen
stod till alla barn
Inkludera
jamstalldhet
Atgarder mot
diskriminering och
krankande
behandling

* Forskollarare ges

forutsattningar att
ansvara for
undervisningen

* Medarbetares
medverkan i SKA

* Medarbetares
kompetensutveckli
ng och kollegialt
larande.

 Utveckla former for
barnens inflytande

* God och tillganglig
miljo (digitala och
andra larverktyg)

* Barnibehov av
sarskilt stod far det
stod och de
utmaningar de
behover




Skolverket

Nationellt kvalitetssystem

- Framgangsfaktorer

- Indikatorer

Fortroendefullt klimat
Halsoframjande skolmiljo
Kompensatoriska insatser
Kompetent ledarskap
Professionell utveckling
Systematiskt kvalitetsarbete med
undervisningen i fokus

Tydlig roll- och ansvarsfordelning

U Uppsala
3 | kommun

Huvudmannanivéan kan bidra
genom att

fortroende for, ha héga

ntningar pa samt skapa
goda forutsattningar for att
personal pa alla nivaer, kan
leda, genomféra, utveckla och
folja upp verksamheten i
forhallande till verksamhetens
mal, krav och riktlinjer.

* Skapa férutsattningar for

delaktighet och for att ta in

perspektiv fran samtliga nivaer
i 6vergripande planering,
genomférande och uppféljning
av utbildning och undervisning.
« Skapa goda relationer med
andra relevanta aktrer utanfér
organisationen.

Rektorsnivan kan bidra genom
att

fortroende for, ha héga

antningar pa och stétta sin
personal sa att de kan
genomfora, utveckla och félja
upp undervisningen och andra
delar utbildningen i férhallande
till verksamhetens mal, krav
och riktlinjer.

* Skapa férutsattningar for att ta
in personalens samt barns och
elevers perspektiv i planering,
genomfbrande och uppfoljning
av undervisningen och
utbildningen.

« Skapa goda relationer med

vardnadshavare och med

andra relevanta aktorer utanfér
organisationen.

Undervisningsnivan kan bidra

genom att

* Genomféra, utveckla och
upp undervisningen med héga
forvantningar och tilltro till
barns och elevers férmaga.
Skapa en tillitsfull 1armiljo som
uppmuntrar barn och elever att
vilja utvecklas och lara sig.

* Ge alla barn och elever reella
mojligheter till delaktighet i och
inflytande 6ver utbildningen
och undervisningen.

* Skapa goda relationer med och
mellan barnen och eleverna sa
att de kan kénna tillhérighet
med sin klass och grupp.

« Skapa goda relationer med
vardnadshavare.



Huvudmannanivan kan bidra
genom att

e Visa fortroende for, ha héga
férvantningar pa samt skapa
goda forutsattningar for att
personal pa alla nivaer, kan
leda, genomféra, utveckla och
félja upp verksamheten i
férhallande till verksamhetens
mal, krav och riktlinjer.

e Skapa foérutsattningar for
delaktighet och for att ta in
perspektiv fran samtliga nivaer
| 6vergripande planering,
genomférande och uppféljning
av utbildning och undervisning.

e Skapa goda relationer med
andra relevanta aktérer utanfér
organisationen.

Rektorsnivan kan bidra genom
att

e Visa fortroende for, ha hoga
férvantningar pa och stétta sin
personal sa att de kan
genomféra, utveckla och félja
upp undervisningen och andra
delar utbildningen i férhallande
till verksamhetens mal, krav
och riktlinjer.

e Skapa forutsattningar for att ta
in personalens samt barns och
elevers perspektiv i planering,
genomférande och uppféljning
av undervisningen och
utbildningen.

e Skapa goda relationer med
vardnadshavare och med
andra relevanta aktérer utanfér
organisationen.

Undervisningsnivan kan bidra
genom att

e Genomftra, utveckla och félja
upp undervisningen med héga
férvantningar och tilltro till
barns och elevers férmaga.
Skapa en tillitsfull 1armiljé som
uppmuntrar barn och elever att
vilja utvecklas och lara sig.

e Ge alla barn och elever reella
majligheter till delaktighet i och
inflytande &ver utbildningen
och undervisningen.

e Skapa goda relationer med och
mellan barnen och eleverna sa
att de kan kanna tillhdrighet
med sin klass och grupp.

e Skapa goda relationer med
vardnadshavare.
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Forskola, hem Ledning Medarbetare Utbildningens  Utvecklingsomraden
och samverkan processer

H X H X H
ONONONONO
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Forskola, hem Ledning Medarbetare Utbildningens  Utvecklingsomraden
och samverkan processer

H X B X W
ONONONONO



Forskola, hem och samverkan @ Eppsala
x ommun

Beskriv vilka medvetet valda arbetssatt du har for samarbete med
vardnadshavare.

\Vilka resultat har valt arbetssatt lett till? Vilka tolkningar gor du gallande
samband mellan arbetssatt och resultat? Al

Beskriv vilka medvetet valda arbetssatt du har for att samverka med
forskoleklass, skola och fritidshem.

\Vilka resultat har valt arbetssatt lett till? Vilka tolkningar gor du gallande
samband mellan arbetssatt och resultat?




Utbildningens processer

Beskriv vilka medvetet valda arbetssatt ni har som gynnar barns delaktighet
och inflytande.

Vilka resultat har valt arbetssatt lett till? Vilka tolkningar gor ni gallande
samband mellan arbetssatt och resultat?

Beskriv vilka medvetet valda arbetssatt ni har inom normer och varden.

VVilka resultat har valt arbetssatt lett till? Vilka tolkningar gor ni gallande

samband mellan arbetssatt och resultat?

@)

Uppsala
kommun



Ledning @ Uppsala

kommun

Beskriv hur du arbetar med atgarder mot diskriminering och krankande
behandling samt inkluderar jamstalldhet i det systematiska kvalitetsarbetet.

Vilka resultat har valt arbetssatt lett till? Vilka tolkningar gor du gallande
samband mellan arbetssatt och resultat?

Beskriv hur du sakerstaller att barn i behov av sarskilt stod far det stod och
de utmaningar de behover.

Vilka resultat har valt arbetssatt lett till? Vilka tolkningar gor du gallande
samband mellan arbetssatt och resultat?
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Pedagog Uppsala

Projektrapporter for avslutade FoU-projekt (uppsala.se)



https://pedagog.uppsala.se/forskning-och-utveckling/forsknings-och-utvecklingsprojekt/projektrapporter-for-avslutade-utvecklingsprojekt/

Uppsala
@ kgl!%mun

Nasta stormote

24 maj 16.30-17.30 Digitalt
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