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kommun

Ansokan om ratt till bidrag for pedagogisk omsorg i enskild
regi, i enlighet med 25 kap. skollagen

Fylli ansokan digitalt, skriv under och skicka per post tillsammans med bilagor till:
Uppsala kommun, Utbildningsforvaltningen, 753 75 Uppsala

Utbildningsforvaltningen prévar om sokanden har forutsattningar att folja de foreskrifter som géller for utbildningen
enligt 25 kap. 10 § skollagen (2010:800). | ansokan ska bifogas handlingar som styrker s6kandens rattsliga
handlingsformaga.

En prévning kan komma att géras dven om ansokan ar ofullstandig. Beslut fattas da pa befintligt underlag.

1. Sokande
Huvudmannens namn Telefon
Adress Postnummer och ort

E-postadress
Organisationsform (aktiebolag, handelsbolag, ekonomisk forening, stiftelse etc.) Organisationsnummer/personnummer
Bankgiro/plusgiro

Ansokan galler
I:‘ icke-etablerad huvudman

I:‘ etablerad huvudman
Ratt till bidrag for pedagogisk omsorg i form av

I:I Familjedaghem
I:‘ Flerfamiljsystem
I:‘ Familjenatverk

I:‘ Annat t.ex. verksamhet i gemensam lokal

2. Kontaktperson (ange den person som ska ansvara fér kontakten med utbildningsférvaltningen)

Namn E-postadress
Befattning Telefonnummer
Enhetens namn Telefonnummer
Adress Postnummer och ort

E-postadress

3. Rattslig handlingsformaga

Handlingar som styrker s6kandens rattsliga handlingsférmaga ska bifogas ansokan. Kryssa i de handlingar som bifogas.
I:‘ Registreringsbevis fran Skatteverket som visar att sokanden ar godkand for F-skatt

I:‘ Personbevis (om sokanden &r enskild firma)

I:‘ Stadgar (ekonomisk forening, ideell forening, stiftelser, registrerat trossamfund)

I:I Registreringsbevis fran Bolagsverket bifogas ansokan (ekonomisk férening, aktiebolag, handelsbolag, kommanditbolag)
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Handlingar som ska ldmnas in i samband med ansokan

I:‘ Lokalritning

I:‘ Ekonomisk kalkyl for forsta verksamhetsaret kopplat till berdknad personalbemanning

I:‘ Arsredovisning/arsbokslut

I:‘ Utdrag ur polisens belastningsregister (Kuvertet dppnas av sékanden som huvudman tillsammans med handléggare pa utbildningsforvaltningen)

I:‘ Skuldfrihetsintyg fran Kronofogden

4. Information om huvudman

Ar sékande huvudman fér andra fristdende verksamheter?

I:‘ Ja I:' Nej

Om ja, redovisa vilka fristdende verksamheter

Har sokande tidigare varit huvudman fér andra fristaende verksamheter?

I:' Ja I:‘ Nej

Om ja, redovisa vilka fristdende verksamheter och i vilken kommun

5. Planerad start
Planerad start (manad och ar)

6. Antal platser
Antal barn Alder
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7. Lokaler

Enligt skollagen ska pedagogisk omsorg bedrivas i andamalsenliga lokaler. Forvaltningen granskar lokaler och utemiljo
utifrdn skollagens krav pa andamalsenlighet.

Beskriv hur huvudmannen sékerstéller s att lokalerna &r trygga, sékra och hdlsosamma for barn att vistasii.
(Har ingar sakra utrymningsvagar som leder ut till det fria.)

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas sa att lokalerna mojliggor en varierad verksamhet, som stimulerar barns larande och utveckling

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas sa att relevanta material och redskap som inbjuder till att undersoka, utforska och
leka samt kan anvandas pa manga olika sétt, finns tillgangliga

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas sa att barnen far tillgang till daglig utevistelse under sakra och trygga forhallanden
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8. Antagning och urvalsgrunder
|:| Huvudmannen vill anvéanda Uppsala kommuns centrala antagningssystem sa att kommunen administrerar antagningen av barn

|:| Huvudmannen vill ha egen ko och sjalv administrera antagningen av barn
Beskriv urvalsgrunder for antagning:

9. Samverkan med andra

Beskriv hur verksamheten kommer att samverka med andra familjedaghem och verksamheter och beskriv pa vilket satt
samverkan kommer att ske.

10. Overgripande krav pa verksamheten

Enligt skollagen ska barnets basta vara utgangspunkt i all pedagogisk omsorg. Barnet ska ha majlighet att fritt uttrycka sina
asikter i alla fragor som ror honom eller henne. Av skollagen framgar ocksa att pedagogisk omsorg ska utformas med respekt
for barnets rattigheter och formedla och férankra respekt for de manskliga rattigheterna och de grundlaggande demokratiska
varderingar som det svenska samhallet vilar pa. Vidare anges att var och en som verkar inom pedagogisk omsorg ska framja de
maénskliga rattigheterna och aktivt motverka alla former av krdnkande behandling (1 kap. 10 § och 25 kap. 6 § skollagen).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas

11. Forskolans laroplan Lpfo 18 ska vara vagledande for pedagogisk omsorg

Enligt allmanna rad for pedagogisk omsorg ar det viktigt att huvudmannen sakerstaller att personalen ar fortrogen med
innehallet i forskolans laroplan (Skolverkets allmanna rad for pedagogisk omsorg s. 14).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas
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12, Barn i behov av sarskilt stod

Enligt skollagen ska barn som av fysiska, psykiska eller andra skal behdver sarskilt stod i sin utveckling ges den omsorg som deras
speciella behov kraver. Verksamheten ska utformas sa att den forbereder barnen for fortsatt larande (25 kap. 2 § skollagen).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas

13. Uppfoljning och utvardering

Enligt skollagen ska enskild huvudman med ratt till bidrag for pedagogisk omsorg:

systematiskt folja upp och utvardera pedagogisk omsorg

i sin systematiska uppfoljning och utvardering kartlagga verksamhetens forutsattningar och genomférande,
analysera kvaliteten och bedéma verksamhetens utvecklingsbehov

med utgangspunkt i analysen och i dialog med personalen planera och besluta vilka omraden som behover
utvecklas for att stimulera barnens utveckling och larande

folja upp att formerna for barnens delaktighet och medverkan i uppf6ljning och utvardering ar anpassade till
deras alder och mognad.

(Skolverkets allmanna rad med kommentarer, pedagogisk omsorg sid 31).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas

14. Rutiner for klagomalshantering

Huvudmannen ska ha skriftliga rutiner for att ta emot och utreda klagomal, dar det ska framga hur vardnadshavare kan
ldmna synpunkter och pa vilket satt dessa kommer att utredas. Huvudmannen ska informera om rutinerna pa lampligt satt.

Klagomal ska dven kunna lamnas anonymt till huvudmannen.

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas
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15. Barngruppens sammansattning och storlek

Huvudmannen bor anpassa barngruppens sammansattning och storlek sa att det enskilda barnets och gruppens behov
kan tillgodoses, samt vid utformningen av barngruppen ta hansyn till faktorer som bl.a. personalens kompetens och
barnens alder (Skolverkets allmédnna rad med kommentarer, pedagogisk omsorg sid 25).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas

16. Barnsakerhet

Huvudmannen &r ansvarig for barnens sakerhet. Huvudmannen ansvarar for att dokumentera rutiner fér barnsakerhet,
brand och olycksrisker (Skolverkets allmédnna rdd med kommentarer, pedagogisk omsorg sid 23).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas

17. Barns och vardnadshavares inflytande

Barnens behov och intressen ar en viktig utgangspunkt i utformningen av verksamheten. Personalens forhallningssatt
aravgorande i detta arbete och det dr darfor viktigt att de stravar efter att alla barn ges mojlighet att komma till tals och
paverka innehallet i verksamheten (Skolverkets allmadnna rad med kommentarer, pedagogisk omsorg sid 16).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas

18. Personal

I pedagogisk omsorg ska det finnas personal med sddan utbildning eller erfarenhet att barnets behov av omsorg och en
god pedagogisk verksamhet kan tillgodoses (25 kap. 7 § skollagen).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas
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Beskriv hur huvudmannen kommer att tillse att personalen ges méjlighet till kompetensutveckling

Beskriv hur huvudmannen kommer att tillse att det finns system och beredskap for kortare och langre tids personalfrénvaro

Om verksamhetsformen ar flerfamiljssystem ska detta anges i ansokan med angivelse av vilka familjer och hur verksamheten ska organiseras

19. Registerkontroll av personal

Den som erbjuds en anstéllning inom pedagogisk omsorg ska enligt skollagen [dmna ett utdrag ur det register som fors
enligt lagen om belastningsregister, till den som erbjuder anstallningen. (2 kap. 31-33 §§ skollagen).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas

20. Tystnadsplikt

Huvudmannen ansvarar for att alla verksamma i den pedagogiska omsorgen har kunskap om innebdrden av
tystnadsplikt. (29 kap. 14 § skollagen).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas
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21. Anmalningsplikt

Anmalningsplikt innebar att verksamma inom pedagogisk omsorg har skyldighet att genast anmala till socialtjdnsten om
man far kdnnedom om nagot som innebar misstanke om att ett barn far illa eller riskerar att komma till skada.

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas

22. Oppethéllande

Av Uppsala kommuns regler framgar att omsorgen ges mellan 06.30 och 18.30 (Regler for forskola och pedagogisk omsorg). Vilka
barn som kan tas emot i pedagogisk omsorg och vilka regler som géller for 6ppettider framgar av bestammelser i skollagen som
reglerar vilka som har ratt att tas emot i forskola (8 kap 3-7 §§ skollagen).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas

23. Avgifter

Enligt skollagen far avgifter som en enskild huvudman for pedagogisk omsorg tar ut inte vara oskaligt hoga. Kostnaden
for frukost, lunch och mellanmal ingar i ersattningen varfor avgift inte kan tas ut av vardnadshavarna for detta (25 kap. 9
§ skollagen). Uppsala kommun anvénder sig av maxtaxa, vilket innebar att det finns ett tak for hur hog avgiften far bli.

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas

24, Atgiarder mot krinkande behandling och diskriminering

Huvudmannen ska se till att det inom ramen for varje sérskild verksamhet bedrivs ett malinriktat arbete for att
motverka krankande behandling av barn och elever (6 kap. 1-11 §§ skollagen och diskrimineringslagen).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas
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25, Bilagor som ska bifogas ansokan
Bilaga Nummer

Ritning pa hus/lagenhet/lokal med tydligt markerade ytor for verksamheten, markerade utgangar
och angivet vaningsplan for verksamheten

Registreringsbevis fran Bolagsverket

Registerutdrag fran Skatteverket for F-skatt
Registerutdrag ur belastningsregistret, for huvudman
Ekonomisk kalkyl for forsta verksamhetsaret
Dokumenterade regler for kohantering och antagning

Beskrivning av avsedd pedagogisk omsorg exempelvis familjehem, flerfamiljehem, flera personer
som bedriver pedagogisk omsorg i sarskilda lokal eller i bolagsform med anstalld personal
etcetera

Utbildning (examensbevis) och/eller erfarenhet fér pedagogisk verksamhetsansvarig vid
pedagogisk omsorg som bedrivs i bolagsform

Utbildning(examensbevis) och/eller erfarenhet for personal

Vikarieplan for kort och [angtidsfranvaro

Kopia pa anmalan till Bygg och miljokontoret om registrering av livsmedelsverksamhet
Personbevis (om sokande ar enskild firma)

Stadgar (ekonomisk forening, ideell forening, stiftelser, registrerat trossamfund)

Arsredovisning/arsbokslut

26. Underskrift av behorig firmatecknare
Genom underskrift av ansdkan ges kontaktperson i frdga 2 behorighet att foretrada sokanden i drendet.

Ort och datum Underskrift Namnfortydligande

Ort och datum Underskrift Namnfortydligande

Utbildningsndmnden behandlar dina personuppgifter for att prova ansokan och senare for verksamhetsuppféljning. Den rattsliga grunden for behandlingen & myndighetsutévning.
Uppgifter som skickas in till kommunen blir allmanna handlingar och kan dérmed komma att [dmnas ut i enlighet med offentlighetsprincipen. Personnummer kommer delas med
Polismyndigheten for att begéra utdrag fran belastningsregistret i enlighet med 16 b § férordningen (1999:1134) om belastningsregister. Uppgifterna i ansékan kan ocksa komma att
delas med andra myndigheter och kreditupplysningsforetag i syfte att fa ut underlag for att prova ansckan. Uppgifterna kommer att lagras som allmanna handlingar i enlighet med

arkivlag (1990:782).

Du har rétt att fa veta vilka av dina personuppgifter som behandlas av oss genom ett registerutdrag. Du har dven rétt att begéra rattelse och radering av

dina personuppgifter. Observera att rétten till radering innehaller flera begransningar. Du har dven rétt att begara att behandlingen av dina personuppgifter begrénsas eller invanda mot

behandlingen helt. For klagomal pa var personuppgiftshantering har du rétt att vanda dig till Datainspektionen.

Utbildningsnamnden &r personuppgiftsansvarig for behandlingen av dina personuppgifter. Na utbildningsndmnden genom att maila: utbildningsnamnden@uppsala.se. Na

dataskyddsombudet genom att maila: dataskyddsombud@uppsala.se. Las mer pa www.uppsala.se/gdpr.
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