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Johan Ekroth
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Susann Calland

Motespunkter

Magenta Maleri

Alviks Maleri

Alfred Holm/Maleriforetagen
Malarnas

Larare Praktiska

Elev Praktiska

Larare UYG Jalla

Larare UYG Jalla

Larare UYG Ekeby
Programrektor UYG Ekeby
Larare UYG Ekeby
SYVUYG Jalla
Programrektor UYG Jalla

1. Presentation av motesdeltagarna:
Gick laget runt. | dag var ingen med fran Movant. Ingrid kollar upp med dem

vad som hant.

2. Valav motessekreterare och justeringsman:
Eftersom Jélla &r vard for nasta programrad ar de, de som far rollen som
sekreterare och justerare. Susann Calland blir sekreterare och Anne-Maj

Videnord justerare.

Postadress: Uppsala kommun, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)
www.uppsala.se
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3. Genomgang av forra motets protokoll:
Johan laser upp foregdende protokoll. En diskussion utifran foregdende
protokoll uppkom géllande dimensionering av antal elever. Ingrid berattade
att skollagen andras fran 2025 vilket gor att huvudman behover ta ett storre
ansvar for dimensionering av antal platser for de olika utbildningarna.

4. Information fran skolan/skolorna
Jalla: Vi hade runt 60 elever som startade ak 1 i hostas, vi har haft nagra
avhopp och ar runt 57-58 elever nu. | ak 2 och 3 har det inte skett ndgra
forandringar. | dagslaget ser det ut som alla vara nio elever i ak 3 kommer ta
examen. Vi har dock ndgra som inte kommer f6lj f6lja och ga vidare till
larlingsperioden.
Just nu dr véra &k 2 elever p3 sin forsta APL. Ak 3 &r inne for att arbeta med sitt
gymnasiearbete och kommer ga ut efter pasklovet igen. Vi har fatt feedback
fran APL-platserna att det gar bra for vara elever ute pa APL platserna.

Praktiska: Valen ar klara sa vi vet hur manga elever som ska lasa till malare
nasta lasar, det ar 14 som valt malare, 10 killar och 4 tjejer. Vilket ar ett
trendbrott da det tidigare varit mer tjejer an killar. Vi har haft tva avhopp i ak 2
sa nu ar de fem kvar. Tva av vara ak 3 har fatt anstéllning den 3:e ar det oklart
med. Alla tre kommer att ta examen. Vi har haft det svart att fa uten elev pa
APL.

Ekeby: Inga forandringar i elevantalet fran i hostas. Den elev som vi hari ak 3
kommer att ta examen. | vrigt har vi haft valdigt svart att fa ut eleverna pa APL
i ak 1 och 2, det har nastan varit omdgjligt. Nagra sager att de har brist pa
arbeten.

5. Lérlingsutbildning - specifika fragor:
Under métets gang kom vi in pa larlingsfragor och vad som ar skillnad mellan
larling och skolforlagd utbildning. Larling har svart med att fa praktikplatser.
Foretagen ser inte att pengen de far for att ta emot larlingar skulle paverka
situationen.
Manga kommuner har som krav i upphandlingen att leverantorerna ska ta
emot larlingar for att man ska kunna skriva ramavtal med kommunen.
Branschen berattar att det ar ungefar 50 % som begar det i upphandlingen.

6. Elevrepresentanterna:
Ottilia fran Praktiska tycker att hon far en bra utbildning och att hon skulle
kunna rekommendera utbildningen till kompisar, men alla vill inte bli malare.
Hon berattar att de haft en del arbeten pa skolan. Hon har i 6vrigt arbetat med
fonster mest och det tyngsta dar ar att bara fonsterna.

7. Arbetsmiljo:
Jalla: Det finns mer att 6nska, men det ar viktigt med APL sd att eleverna far
chans att gora vissa saker och fa méngdtraning t ex att gipsspackla och
sprutmala
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Praktiska: Vara lokaler ar inte riktigt anpassade det har varit en mobelaffar
tidigare. Flera saker ar fixade t ex ventilationen men det finns mer att gora.
Kenneth berattar att han anvant VFU pengar for att kopa in vissa maskiner.
Forr hade vi problem med l6sningsmedel men numera ar det dammet.

Ekeby: Har inga lokaler just nu. Ekeby kommer att laggas ner och
larlingsutbildningen kommer att ligga under Ellen Fries fran och med hosten
2023. Larlingsutbildningen kommer att fa nya lokaler i Uppsala- Ekeby. |
dagslaget ar det oklart hur stor del av lokalerna som kommer vara tillgangliga
for larlingsutbildningen.

Branschens for vantningar och krav

Andreas pa Malarforetagen berattar att man tagit fram en ny webbsida for att
attrahera ungdomar till yrket, den heter ”En ny framtid”
https://www.ennyframtid.se/

Styrelsen for Malar 1:an i regionen traffades och diskuterade bl. a att det &r
farre som gor gesallprov an tidigare. Gesallprov kan man gora fran att man
genomfort minst 5900 timmar under larlingstiden. Tidigare fick foretagen
ersattning nar nagon gjorde gesallprov, vilket man har tagit bort och kan vara
en forklaring att det minskat med gesallprov. Branschen vill att vi lyfter och
berattar om mojligheten att gora gesallprov med vara elever och dven att det
finns en del stipendium man kan anséka om under sin larlingstid. P4 motet
hade de dven diskutera jamstalldhetsfragor, statistik visar att det ar manga
tjejer som soker sig till utbildningen och att manga stannar kvar i yrket. Det
finns ett kvinnligt natverk for malare, Mira.

Laget i branschen ar skakigt pga. konjunktur och omvarld. Det &r 4:e aret med
kris forst pandemin och nu lagkonjunktur. Innan har det varit stor brist av
malare och branschen ser att det dven fortsattningsvis kommer att vara det
pga. stora pensionsavgdngar framéver. Osakerheten som rader just nu kan
vara en deli att det ar svart att fa ut praktikanter.

Foretagarna berattar att det som ar viktigt &r att eleverna ar skotsamma pa
arbetsplatsen, det ar viktigare an att de ar duktiga pa att mala det kan vi alltid
lara dem, att de skoter tiderna, kommer varje dag, inte haller pa med mobilen
eller liknade.

Vi diskuterade att skolan inte kan lagga 6ver for mycket ansvar pd branschen
och fragan kom upp vad det ar som galler. Branschen beskrev ocksa
forandringen som skett de senaste aren, tidigare hade de bara kontakt med en
skola, nu ar det flera och flera olika skolformer, s som skolférlagd utbildning,
kommunal, fristaende, larling och vuxenutbildningen vilket har forsvarat
samverkan. Vi konstaterade att alla regioner har olika forutsattningar och att
programradet ar det forum dar skola och bransch kan resonera hur
samarbetet ska se ut och utveckla samverkan och utbildningen.


https://www.ennyframtid.se/

10.

11.

Branschen har lyft vid flera programrad att de vill ha en Gversikt nér respektive
skola ska ut pa APL. Susanne och Ingrid tog pa sig att gora en 6versikt. Alla
skolor ska senast i juni meddela Susanne och Ingrid vilka veckor som de olika
arskurserna ska ut pa APL. Susann.calland@uppsala.se
ingrid.holmstrom@uppsals.se Oversikten skickas sedan ut till foretagen som
deltari programradet.

Marknadsforingsaktiviteter

Nasta lasars gymnasiemassa kommer att vara den 16 november, de kommer
gora som i ar att dven ha yrkesmassa samtidigt. Om branschen ar intresserade
av att delta pa den ska man kontakta Karin Molin pa Uppsala kommun
karin.molin@uppsala.se.

Nar vi traffar vara ungdomar som ska valja utbildning ar det viktigt att vi ar
tydliga med vad det ar som kommer att krdvas av en malare i framtiden t ex
vilka arbetstider man har och utbildningstid.

Ovriga fragor
Inga Ovriga fragor

Nasta mote
Vi beslutade om datum for bade hdstens och varens programrad

Den 9 oktober 2023 mellan 13-14.30 ar vi pa UYG Jalla och den 11 mars 2024, kl.

13-14.30 &r vi pa Ellen Fries, i larlings nya lokaler pa Uppsala - Ekeby. Inbjudan
skickas ut av vardskolan.

Plats och datum: Uppsala 2023-03-06

Sekreterare Justerare
Susanne Calland Anne-Maj Videnord
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