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Uppsala Sida1(14)
% kommun

Ansokan om godkdannande som huvudman for fristaende forskola

Villkoren for att godkénnas som huvudman fér en fristdende forskola reglerasi 2 kap. 5,5 a och 6 §§ skollagen
(2010:800). Utbildningen ska bedrivas i enlighet med 8 kap. skollagen och laroplan for forskolan (Lpfo 18), som galler
fran och med 1 juli 2019. Utbildningsndmnden i Uppsala kommun prévar om sokanden har forutsattningar att bli
godkand som huvudman for fristdende forskola.

Fylli ansokan digitalt, skriv under och skicka per post tillsammans med bilagor till:
Uppsala kommun, Utbildningsforvaltningen, 753 75 Uppsala

En prévning kan komma att géras dven om ansokan ar ofullstandig. Beslut fattas da pa befintligt underlag.

1. Sokande
Huvudmannens namn Telefon
Organisationsnummer/personnummer Postnummer och ort
Adress E-postadress

Ansokan galler
I:‘ icke-etablerad huvudman
I:‘ etablerad huvudman

Om s6kanden &r huvudman for andra fristdende verksamheter i Uppsala kommun kan beslut om godkannande for ny verksamhet paverkas av vad som
framkommit vid tillsynen av befintliga verksamheter.

2. Kontaktperson (ange den person som ska ansvara fér kontakten med utbildningsférvaltningen)

Namn E-postadress

Befattning Telefonnummer

3. Rattslig handlingsformaga

Handlingar som styrker sokandens rattsliga handlingsformaga ska bifogas ansokan. Kryssa i de handlingar som bifogas.

I:‘ Registreringsbevis fran Skatteverket som visar att sokanden ar godkand for F-skatt

I:I Personbevis (om sokanden dr enskild firma)

I:‘ Stadgar (ekonomisk forening, ideell forening, stiftelser, registrerat trossamfund)

I:‘ Registreringsbevis fran Bolagsverket bifogas ansokan (ekonomisk forening, aktiebolag, handelsbolag, kommanditbolag)

I:‘ Bolagsordning
[ ] Aktiebok (aktiebolag)

4, Forskoleenhet

Enhetens namn Planerad start (manad och ar)
Adress Postnummer och ort
4.1 Barnantal

Redovisa planerad omfattning av verksamheten.
Antal avdelningar Planerat antal barn (maxkapacitet)
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Agar- och ledningsprévning
5. Erfarenhet eller pa annat satt forvarvad insikt

5.1 Personer i dgar- och ledningskretsen

Foljande personer omfattas enligt 2 kap. 5 a § skollagen av dgar- och ledningsprévningen enligt 2 kap. 5 § andra och
tredje stycket samma lag:

1. den verkstéllande direktdren och andra som genom en ledande stéllning eller pa annat satt har ett
bestammande inflytande 6ver verksamheten,

2. styrelseledaméter och styrelsesuppleanter,

3. bolagsmannen i kommanditbolag eller andra handelsbolag, och

4. personer som genom ett direkt eller indirekt dgande har ett vasentligt inflytande dver verksamheten.

I en separat bilaga till ansdkan ska en sammanstallning goras 6ver samtliga personer i dgar- och ledningskretsen utifran
kommunens mall. | saimmanstéllningen ska det ocksa pa individniva framga vilken utbildning och erfarenhet som finns
inom skollagstiftning, arbets- och arbetsmiljoratt samt ekonomi.

|:| Bilaga med sammanstallning 6ver dgar- och ledningskretsen bifogas.

5.2 Agandeiflera led

Vid dgande i flera led, beskriv dgarkedjan eller bifoga en skiss. Ange organisationsnummer och dgarandel i samtliga led.
Agarandelar ska anges i procent i férhallande till utgivna dgarandelar. Om antal réstratter skiljer sig frén dgarandelar,
ange antal roster i procent i forhallande till samtliga rostratter.

|:| Bilaga som beskriver dgandet bifogas.
|:| Det finns inget dgande i fler led.

Observera att om det finns personer som genom direkt eller indirekt dgande har ett vasentligt inflytande 6ver
verksamheten, ska uppgifter ldmnas under punkt 5. Personer i dgar- och ledningskretsen.

6. Lamplighet

For lamplighetsprovningen kommer kommunen i enlighet med 16 b § forordningen (1999:1134) om belastningsregister
begara registerutdrag for alla personer i dgar- och ledningskretsen. (Utdrag ur polisens belastningsregister ska alltsa
INTE bifogas ansokan.) Kommunen kan ocksa komma att inhdmta upplysningar fran till exempel Skatteverket,
Kronofogdemyndigheten, Bolagsverket och kreditupplysningsforetag.

6.1 Tidigare sanktion fran tillsynsmyndighet

Har nagon inom dgar- och ledningskretsen varit inblandad i tidigare vitesforeldgganden och/eller aterkallanden fran
Skolinspektionen eller annan inspektionsmyndighet de senaste tre aren?

|:|Ja |:| Nej

Om ja, ldmna redogorelse Gver omstandigheterna
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Ekonomiska forutsattningar

7. Arsredovisning/arsbokslut

Till ansékan ska &rsredovisning/arsbokslut fr senast avslutade rakenskapsér bifogas. Aven revisionsberéttelse ska
bifogas om sadan finns. Om arsredovisning/arsbokslut inte uppréttats, ska aktuell balans- och resultatrapport (max 2
manader gammal) bifogas ansokan.

|:| Arsredovisning/arsbokslut (inklusive revisionsberattelse) bifogas.

|:| Balans- och resultatrapport bifogas.

Om sokanden har gatt med forlust de senaste aren/perioderna eller om bolagets/féreningens ekonomi visar ag likviditet och/eller soliditet, redogor i
forekommande fall for bakgrunden till detta. Redogor dessutom for hur sokanden ska stérka den ekonomiska situationen.

Ingarsokandenienkoncem? [ j3 [ nej

Om ja, ska eventuella kommissionsforhallanden fortydligas nedan och koncernredovisning ska bifogas, om sadan finns.

|:| Koncernredovisning bifogas.

8. Sokandens budget

Sokanden ska lamna in en likviditetsbudget for det forsta verksamhetsaret och en resultatbudget for de tva forsta aren.
Kommunens mall ska anvéandas.

I:' Likviditetsbudget och resultatbudget (enligt kommunens mall) bifogas.

Beskriv hur sokanden med inlamnad likviditets- och resultatbudget avser att bedriva utbildning med god kvalitet och med varaktighet, t.ex. antal barn per
arsarbetande forskollarare. Utga t.ex. fran Skolverkets jamforelsetal och Uppsala kommuns ersattningsdokument (http://utforare.uppsala.se/sv/Skola-och-
forskola/Grundskola/-Programpriser/ ) samt kommentera eventuella storre avvikelser.
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8.1Lan

Om lan/agartillskott/finansiering med egna medel upptagits i budgeten, inkom med nedanstaende uppgifter.

|:| Lan finns i budgeten och ldnel6fte fran t.ex. bank bifogas.
Av laneloftet ska det framga
e vilket belopp som kan/kommer lanas ut
e  bolagets/foreningens namn och organisationsnummer
e laneloftets giltighetstid
e eventuella villkor for lanet
e datum da laneldftet ar undertecknat
e kontaktuppgifter till utldanande part.

Om ldngivaren dr en bank ska det av lanel6ftet dven framga vilken bank som avser att [ana ut pengarna.
Om langivaren dr en privatperson eller annan juridisk person én bank ska foljande information bifogas laneloftet

e underlag som visar att utldnande part ar behorig att lana ut medlen sasom firmatecknare i bolaget (till
exempel registreringsuppgifter fran Bolagsverket)

e underlag som styrker att medlen finns att tillga, till exempel genom kontoutdrag, arsredovisning eller
liknande.

8.2 Agartillskott/aktiedgartillskott

Om medel tillskjuts av dgarna ska det framga under posten aktieagartillskott/agartillskott i budgeten. Foljande ska da
bifogas:

|:| intyg som styrker tillskottet.

Om lamnande part &r en juridisk person ska intyget signeras av behériga firmatecknare i det bolag som lamnar
tillskottet.

I:' underlag som styrker att medlen finns att tillga bifogas (som till exempel kontoutdrag, gdller oavsett om ldmnande
part dr privatperson eller ett bolag).

8.3 Finansiering med egna medel
Med detta avses till exempel medel som finns tillgdngliga i den sokandes pagaende verksamhet.

Sida 4 (14)

Styrk posten till exempel med hanvisning till bifogad arsredovisning, skicka med kontoutdrag som bilaga och forklara vilka medel sékanden avser nyttja.

8.4 Ovriga inbetalningar/intikter

Om 6vriga inbetalningar/intakter ingar i budgeten ska dessa redovisas. Tillskott av medel som inte omfattas av
lan/agartillskott/finansiering med egna medel, ska styrkas med intyg och kontoutdrag fran privatperson, sponsoravtal,
inbetalningar fran medlemmar eller liknande.

Ange vad posten omfattar och med vilket belopp for del av post. Om det finns utbetalningar/kostnader som kan hanféras till inbetalningarna/intakterna ange

belopp och var de aterfinns i budgeten.

I:' Bilaga som styrker tillskott av medel som inte omfattas av [an/agartillskott/finansiering med egna medel, bifogas.
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8.5 Investeringar och etableringsutbetalningar vid ny forskoleenhet

Investeringar och etableringsutbetalningar ska redovisas i budgeten. Av budgeten ska det framga med vilka belopp och
i vilka poster etableringsutbetalningar respektive investeringar upptas i budgeten.
Beskriv nedan:
. hurinvesteringar och etableringskostnader ar berdknade
e hurinvesteringar och etableringskostnader ska finansieras
. néritiden in- och utbetalningarna kommer uppsta.

8.6 Resultatbudgeten

Om resultatbudgeten visar ett negativt resultat verksamhetsar 1 och bolaget/foreningen ar nystartat eller av annat skal inte har ett eget kapital som tacker
forlusten, redovisa hur forlusten ska tackas. Om resultatbudgeten visar ett negativt resultat ar 2, redovisa nér verksamheten beraknas generera som lagst ett
nollresultat och hur sbkanden ska arbeta for att uppna detta.
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8.7 Avgift

Vill sokanden att Uppsala kommun fakturerar vardnadshavarna eller fakturera sjalv?
|:| Sokanden vill att Uppsala kommun fakturerar vardnadshavarna.

|:| Forskolan kommer sjélv att fakturera vardnadshavarna (beskriv nedan)

Om forskolan sjalv kommer fakturera vardnadshavarna, beskriv nedan hur forskolan kommer ges forutsattningar att uppfylla kraven pa avgifter enligt 8 kap. 20
§ skollagen och som de &r formulerade i Uppsala kommuns regler for forskola. Avgifterna ska vara skliga. Observera att avgiften inte far dverstiga kommunens
maxtaxa. Av beskrivningen ska féljande framga:

. avgiftens storlek (utifran alder, vistelsetid, syskon, inkomst)
. hur den har berdaknats
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Forutsattningar att kunna folja de foreskrifter som galler for
utbildningen

9. Lokaler och utomhusmiljo

|:| Lokalritning dar totalt antal kvadratmeter, kvadratmeter per rum och utrymningsvégar framgdr samt en
beskrivning av vilka rum som kommer anvandas for utbildning bifogas ansékan.

|:| Bygglov/eventuellt hyreskontrakt bifogas.

|:| S6kande dr medveten om och kommer sakerstélla att det finns rutiner for att sékerstélla en saker miljé for barnen.

Beskriv nedan hur lokalerna och utomhusmiljon kommer uppfylla kraven i enlighet med skollagen och laroplanen (2
kap. 35 § och 8 kap 8 § skollagen och Lpf6 18 avsnitt 1).

Beskriv pa vilket satt utformningen av lokalerna ar andamalsenlig utifran brandsékerhet

Beskriv tillgangen till och utformningen av utomhusmiljén utifran Lpfo 18 avsnitt 1

10. Styrning och ledning

10.1 Rektor
For ledning av forskolan ska det finnas en rektor (2 kap. 9 §).

|:| Sokanden kommer anstélla en rektor som genom utbildning och erfarenhet har pedagogisk insikt i enlighet med 2
kap. 11 § skollagen

Hur mycket tid kommer avséttas for rektorns uppdrag?

Sida 7 (14)
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10.2 Skolchef

Huvudmannen ska utse en skolchef som ska bitrdda huvudmannen med att tillse att de foreskrifter som géller for
utbildningen foljs i huvudmannens verksamhet inom skolvésendet.

|:| Sokanden kommer anstalla/utse en skolchefi enlighet med 2 kap. 8 a § skollagen.
10.3 Forskollarare, barnskotare och ovrig personal
Endast den som har legitimation som forskollérare far bedriva undervisningen (2 kap. 13 §).

Utdver forskolldrare som avsesi 13 § far det i undervisningen i forskolan finnas annan personal med sadan utbildning
eller erfarenhet att barnens utveckling och ldrande framjas (2 kap. 14 §).

Ange beraknat antal forskollarare Ange hur manga heltidstjanster det motsvarar
Ange berdknat antal barnskétare Ange hur manga heltidstjanster det motsvarar
Ange beraknat antal 6vrig personal Ange hur manga heltidstjanster det motsvarar

10.4 Anmalningsplikt, tystnadsplikt och kompetensutveckling
Sokanden som huvudman ar medveten om och kommer sédkerstalla att:

|:| verksamheten uppfyller anmalningsplikten enligt socialtjanstlagen (2001:453).

|:| verksamheten informerar om tystnadsplikten enligt skollagen.

|:| personalen ges mojlighet till kompentensutveckling.

10.5 Rutin kring kontroll av utdrag ur belastningsregister

I:' Sokande ar medveten om och kommer sékerstalla att det finns en rutin for att kontrollera utdrag ur
belastningsregistret (2 kap. 31-33 §§ skollagen).

11. Oppettider

Beskriv hur sokanden som huvudman kommer sékerstalla att forskolan uppfyller kraven for dppettider i enlighet med skollagens krav (8 kap. 5 § skollagen) och
Uppsala kommuns regler for forskola, det vill sdga att Gppettiderna ska styras utifran féralderns och barnets behov av omsorg.

12, Barngruppens sammansattning

Beskriv hur sokanden som huvudman kommer organisera for att barngruppen/barngrupperna i forskolan har en lamplig sammanséttning och storlek (8 kap. 8
§ skollagen). Faktorer att ta hansyn till vid barngruppens sammanséttning och storlek ar bland annat personalens kompetens, personaltathet, lokalernas
storlek och miljéns utformning.
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13. Antagning och urvalsgrunder

Vem som har rétt till forskola regleras i 8 kap. 3-7 §§ skollagen. Sokanden kan vélja att ingd i Uppsala kommuns
centrala antagningssystem eller att ha en egen ko och sjélv administrera antagningen av barn. Att ingd i kommunens
antagning innebar att kommunen administrerar antagningen av barn och att kommunens urvalsgrunder tilldmpas i
enlighet med reglerna for forskola och pedagogisk omsorg. Om s6kanden vill ha en egen ko behover urvalet enligt 8
kap. 19 § goras pa de grunder som den kommun dér forskoleenheten &r beldgen godkénner.

Vill sékande ingd i Uppsala kommuns centrala antagningssystem?

|:|Ja

|:| Nej, vi vill ha egen ko och sjalv administrera antagningen av barn (observera att urvalsgrunder behéver anges
nedan)

Om nej och sokanden vill ha egen ko, hur ska urvalet goras om det inte finns plats for alla sokande till en forskoleenhet? Beskriv forskolans urvalsgrunder for
antagning.

14. Oppenhet

Varje fristdende forskola ska vara 6ppen for alla barn som ska erbjudas forskola, om inte undantag medgivits (8 kap. 18
§ skollagen).

Vill sokande anséka om undantag fran 6ppenhetskravet?
|:| Nej, forskolan kommer vara 6ppen for alla barn som ska erbjudas forskola.

|:| Ja, forskolan vill ansdka om undantag fran 6ppenhetskravet med hansyn till verksamhetens sarskilda karaktar (beskriv
utgéngspunkten for nedan)

Om ja, beskriv utgangspunkten for detta.
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15. Konfessionella inslag
Kommer férskolan att ha konfessionella inslag i utbildningen? I:‘ Nej I:‘ Ja

Om ja, redog6r hur detta kommer genomforas i utbildningen.

16. Arbetet med vardegrundsfragor

Beskriv hur forskolan kommer ges forutsattningar att arbeta med vardegrundsfragor utifran skollagen och laroplanens mal och riktlinjer (Lpfo 18 avsnitt 1). Ge
exempel pa detta.

17. Systematiskt kvalitetsarbete

Utbildningen och undervisningen ska planeras, foljas upp och utvecklas pa bade huvudmannaniva och enhetsniva (4
kap. 3-7 §§ skollagen).

Beskriv hur ansvaret kommer fordelas mellan huvudmannen och rektorn gallande det systematiska kvalitetsarbetet.

Beskriv hur sokanden som huvudman kommer se till att utbildningen och undervisningen far férutsattningar for planering, uppféljning och analys pa ett
systematiskt och kontinuerligt satt.

Beskriv hur det systematiska kvalitetsarbetet kommer dokumenteras, analyseras och foljas upp.
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18. Larmiljoer

Beskriv hur sékanden som huvudman kommer ge férskolan forutsattningar att utforma larmiljon inom- och utomhus for att uppfylla laroplanens krav pa
omsorg, lek, tillgénglighet, utveckling och larande (Lpfo 18 avsnitt 2.2).

19. Motverka och forhindra trakasserier, krinkande behandling och diskriminering

Beskriv hur sokanden som huvudman kommer arbeta for att motverka och férhindra trakasserier, krénkande behandling och diskriminering i verksamheten (6
kap. 1-11 §§ skollagen).

20. Ta emot och utreda klagomal

Beskriv hur skanden som huvudman kommer arbeta med att ta emot och utreda klagomal mot utbildningen
(4 kap. 8 § skollagen).

21. Rutiner for trygg omsorg

|:| Sokanden som huvudman kommer sédkerstalla att utbildningen arbetar med att erbjuda en trygg omsorg
(8 kap. 2 § skollagen) och att bland annat rutiner for tillsyn, utflykter, utevistelse, kriser och katastrofer finns.

22. Barni behov av sarskilt stod

Beskriv hur sokanden som huvudman kommer sékerstalla att barn i behov av sarskilt stod for sin utveckling, far det stod de behdver i forskolan utifran
skollagen (8 kap. 9 § skollagen).
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23. Modersmal och kulturell identitet

Beskriv hur forutsattningar kommer ges i utbildningen sa att barn med annat modersmal &n svenska, ges mojlighet att utveckla sin kulturella identitet och sin
formaga att kommunicera saval pa svenska som pa sitt modersmal (8 kap. 10 § skollagen och Lpf6 18, avsnitt 1 och 2.2).

24. Inflytande och samrad

Beskriv hur sokanden som huvudman kommer sakerstélla att forskolan kommer:

e gebameninflytande 6ver sin utbildning och att barnets asikter kommer tillmétas betydelse i forhallande till lder och mognad (1 kap. 10§ och 4
kap. 9§ och 12-14 §§ skollagen)

. ge barnen inflytande Gver arbetssatt och verksamhetens innehall (Lpfo 18, avsnitt 2.3).

Beskriv hur sokanden som huvudman kommer skapa forum for samrad med barn och forum for samrad med vérdnadshavare (4 kap. 13 § skollagen).

25. Utvecklingssamtal

Minst en gang varje ar ska barnets vardnadshavare erbjudas ett samtal om barnets utveckling och ldrande (8 kap. 11§
skollagen).

I:' Sokande som huvudman kommer tillforsakra att utvecklingssamtal erbjuds vardnadshavare minst en gang per ar.

26. Overgangen mellan skolformer och rutiner fér samverkan

For att underlatta 6vergangen mellan skolformer ska rutiner finnas for samverkan mellan forskola, forskoleklass, skola
och fritidshem (Lpf6 18 avsnitt 2.5).

Beskriv vilken rutin som kommer finnas for att 6vergangen mellan skolformer ska uppfylla kraven i laroplanen.
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27. Underskrift av behorig firmatecknare
Genom underskrift av ansokan ges kontaktperson i frdga 2 behorighet att foretrada sokanden i drendet.

Ortoch datum Underskrift Namnfortydligande

Ort och datum Underskrift Namnfortydligande

Utbildningsnamnden behandlar dina personuppagifter for att préva ansokan och senare for verksamhetsuppfdljning. Den réttsliga grunden for behandlingen &r myndighetsutévning.
Uppgifter som skickas in till kommunen blir allmanna handlingar och kan dérmed komma att ldmnas ut i enlighet med offentlighetsprincipen. Personnummer kommer delas med
Polismyndigheten for att begéra utdrag fran belastningsregistret i enlighet med 16 b § férordningen (1999:1134) om belastningsregister. Uppgifterna i ansékan kan ocksa komma att
delas med andra myndigheter och kreditupplysningsforetag i syfte att fa ut underlag for att prova ansokan. Uppgifterna kommer att lagras som allménna handlingar i enlighet med
arkivlag (1990:782).

Du har rétt att fa veta vilka av dina personuppgifter som behandlas av oss genom ett registerutdrag. Du har &ven rétt att begéra rattelse och radering av
dina personuppgifter. Observera att rétten till radering innehaller flera begransningar. Du har dven rétt att begéra att behandlingen av dina personuppgifter begrénsas eller invanda mot
behandlingen helt. For klagomal pa var personuppgiftshantering har du rétt att vanda dig till Datainspektionen.

Utbildningsndmnden &r personuppgiftsansvarig fér behandlingen av dina personuppgifter. Na utbildningsngmnden genom att maila: utbildningsnamnden@uppsala.se. Na
dataskyddsombudet genom att maila: dataskyddsombud@uppsala.se. Las mer pa www.uppsala.se/gdpr.

Sida 13 (14)
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Sammanstallning av bilagor

Nedan finns en sammanstéllning dver de bilagor som ska ldmnas in i samband med ansokan for att en prévning ska
kunna goras i enlighet med 2 kap. 5 & skollagen (2010:800). Varje bilaga som ldmnas in tillsammans med ansokan ska
numreras och numret ska anges i tabellen nedanfor.

Bilaga

Registreringsbevis fran Skatteverket
Personbevis

Stadgar

Registreringsbevis fran Bolagsverket
Bolagsordning och aktiebok

Sammanstillning dver styrelse- och
ledningspersoner

Examensbevis, utbildningsbevis
och/eller andra handlingar som
styrker dgar- och ledningskretsens
utbildning och erfarenheten inom
skollagstiftning, arbetsritt och
arbetsmiljo samt ekonomi
Beskrivning av dgarkedjan (dgande i
flera led)

Arsredovisning/arshokslut (inkl.
revisionsberattelse)

Balans- och resultatrapport

Koncernredovisning

Likviditetsbudget och
resultatbudget
Lanel6fte

Intyg som styrker agar-
[aktiedgartillskott

Underlag som styrker att medlen
(agar-/aktiedgartillskottet) finns att
tillga

Underlag som styrker tillskott av
medel som inte omfattas av
lan/agartillskott/finansiering med
egna medel

Lokalritning

Bygglov/eventuellt hyreskontrakt

Kommentar

Som visar att sokande ar godkand for F-skatt

Om s6kande ar enskild firma

Om sokande ar ekonomisk forening, ideell forening, stiftelse eller registrerat trossamfund
Om sokande ar ekonomisk forening, aktiebolag, handelsbolag, kommanditbolag

Om sokande ar aktiebolag

Ska goras utifran Uppsala kommuns mall. Alla personer som omfattas av 2 kap. 5 a § skollagen
ska finnas med i sammanstéllningen.

Ska bifogas ansokan for att styrka det som anges i sammanstallningen av dgar- och
ledningskretsen.

Om sokande har dgande i flera led. Organisationsnummer och dgarandel ska anges i samtliga
led. Agarandelar ska anges i procent i férhallande till utgivna dgarandelar. Om antal rostrétter
skiljer sig fran dgarandelar, ange dven antal roster i procent i forhallande till samtliga rostrétter.
Om sadan finns

Max 2 manader gammal. Om en arsredovisning/arsbokslut inte upprattats.

Om s6kanden ingdr i en koncern, redovisa koncernens ekonomiska stallning inklusive
koncernredovisning om sadan finns. Fortydliga eventuella kommissionsférhallanden.

Ska goras utifran Uppsala kommuns mall

Om lan finns i budgeten. Av laneloftet ska framga

e vilket belopp som kan/kommer att lanas ut

. bolagets/foreningens namn och organisationsnummer

e laneldftets giltighetstid, eventuella villkor for lanet

. datum da laneloftet &r undertecknat och,

. kontaktuppgifter till utlanande part.
Om langivaren ar en bank ska det av laneloftet dven framga vilken bank som avser att lana ut
pengarna.
Om langivaren ar en privatperson eller annan juridisk person an bank ska dven féljande
information bifogas till lAneloftet: underlag som visar att utlanande part &r behorig att lana ut
medlen sasom firmatecknare i bolaget (t ex registreringsuppgifter fran Bolagsverket) och
underlag som styrker att medlen finns att tillga, exempelvis genom kontoutdrag, arsredovisning
eller liknande.
Om medel tillskjuts av dgarna. Om [dmnande part ar en juridisk person ska intyget signeras av
behdriga firmatecknare i det bolag som [dmnar tillskottet.
Som t.ex. kontoutdrag, géller oavsett om ldmnande part ar privatperson eller ett bolag

Om 6vriga inbetalningar/intékter ingar i budgeten. Till exempel med intyg och kontoutdrag fran
privatperson, sponsoravtal, inbetalningar fran medlemmar eller liknande

Totalt antal kvadratmeter, kvadratmeter per rum och utrymningsvagar ska framgd, samt en
beskrivning av vilka rum som kommer anvands for utbildning ska framgé av bilagan
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